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Аннотация: статья посвящена теме ценностных ориентаций педагогов дополнительного образования, 
работающих с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Система ценностных ориентаций является важной характеристикой личности, образует её 
содержательную сторону. Ценностные ориентации педагога дополнительного образования детей 
обусловлены с одной стороны его восприятием и отношением к современным социокультурным и 
экономическим условиям жизни, с другой – его позицией и взглядами на профессиональную деятельность. 

Цель настоящего исследования состояла в выявлении особенностей ценностных ориентаций педагогов 
дополнительного образования, работающих с обучающимися с ОВЗ. 

Участниками исследования были 30 педагогов, работающих в учреждениях дополнительного 
образования детей (УДОД) г. Оренбурга. 

В исследовании была использована методика «Ценностные ориентации» М. Рокича, а также 
осуществлен кластерный анализ результатов по типам ценностных ориентаций. 

Результаты исследования показали, что в группу ценностей высокой значимости участники исследова-
ния включили общечеловеческие ценности – здоровье, интересная работа и счастливая семейная жизнь. 
Низкую значимость для респондентов имеют такие ценности, как развлечения, творчество, общественное 
признание, красота природы и искусства, свобода. 

Анализ совокупности полученных результатов позволил составить качественные характеристики 
выделенных групп педагогов УДОД с разными ведущими типами системы ценностных ориентаций. 
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Abstract: the article is devoted to the topic of value orientations of teachers of additional education working 

with students with disabilities (VD).  
The system of value orientations is an important characteristic of personality, forms its substantive side. The 

value orientations of a teacher of additional education of children are determined, on the one hand, by his percep-
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tion and attitude to modern socio-cultural and economic conditions of life, on the other hand, by his position and 
views on professional activity. 

The purpose of this study was to identify the features of value orientations of teachers of additional education 
working with students with disabilities.  

The study participants were 30 teachers working in institutions of additional education for children (UDOD) in 
Orenburg. 

The study used M. Rokich's "Value Orientations" methodology and conducted a cluster analysis of the results 
based on the types of value orientations.  

The study's findings revealed that the participants included universal values such as health, interesting work, and 
a happy family life in the group of highly significant values. On the other hand, values such as entertainment, crea-
tivity, social recognition, natural and artistic beauty, and freedom were considered less significant by the respond-
ents. The analysis of the obtained results allowed for the qualitative characterization of the identified groups of ed-
ucators with different leading types of value systems. 
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Введение 

За последние годы среди обучающихся 
разнопрофильных образовательных учреждений 
дополнительного образования детей возросло 
количество обучающихся с ОВЗ [7, 12]. 

В Концепции развития дополнительного 
образования детей до 2030 года одной из задач 
является предоставление возможностей «для 
освоения детьми с ОВЗ программ дополни-
тельного образования по всем направленностям 
путем создания специальных условий в 
образовательных организациях, реализующих 
дополнительные общеобразовательные программы 
(в том числе с использованием сетевой формы 
реализации образовательных программ, 
дистанционного обучения)» [6, с. 8]. 

Процесс модернизации образования в РФ по-
вышает требования к результатам и качеству до-
полнительного образования, детерминирует необ-
ходимость разработки адаптированных дополни-
тельных образовательных программ для детей с 
ОВЗ. 

В системе дополнительного образования 
основная роль в становлении личности 
обучающегося, его позитивной социализации и 
социальной адаптации принадлежит педагогу. 
Педагог дополнительного образования является 
ключевой фигурой учебно-воспитательного 
процесса, так как он реализует дополнительные 
образовательные программы в условиях УДОД, 
формирует определенный круг знаний и умений, в 
избранном обучающимся виде деятельности, но 
также оказывает влияние на его личностное 
развитие, ценностные ориентации. 

Очевидно, что ценностные ориентации 
педагога оказывают вдияние на процесс их 

формирования у обучающихся. 
Проблема ценностей и ценностных ориентации 

педагога всегда была в центре внимания 
исследователей различных областей науки. В 
психолого-педагогических исследованиях цен-
ностные оринтации педагогов изучали такие 
ученые, как В.И. Андреев, И.Ф. Исаев, А.В. 
Кирьякова, Н.А. Кириллова, С.Л. Рубинштейн  и 
др. [1; 3-5; 11]. 

Вместе с тем проблема особенностей развития 
ценностных ориентаций педагога дополнитель-
ного образования, работающего с обучающимися 
с ОВЗ не получила полного отражения в 
психолого-педагогической теории и практике. 

Цель настоящего исследования состояла в 
выявлении  особенностей ценностных ориентаций 
педагогов дополнительного образования, 
работающих с обучающимися с ОВЗ. 

Материалы и методы исследований 
В исследовании принимали участие 30 педаго-

гов, работающих в учреждениях дополнительного 
образования детей г. Оренбурга, в возрасте от 30 
лет и выше, все испытуемые лица женского пола, 
имеют высшее и среднее специальное педагогиче-
ское образование. 

Участники исследования имеют различный 
стаж педагогической работы от 3 лет и свыше 15 
лет. 

Для диагностики была использована методика 
«Ценностные ориентации» М. Рокича [9]. 

Для экспериментального выделения личност-
ных типов педагогов УДОД на основе ценностных 
ориентаций нами был выбран метод кластерного 
анализа (использованая классификация типов 
ценностных ориентаций, представленных в  
исследовании Н.А. Кирилловой [4]). 
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Проблема развития ценностных ориентаций 
педагога является междисциплинарной и имеет 
богатую историю развития, над ней работали: Е.И. 
Исаев, А.Н. Леонтьев, А.В. Кирьякова, С.Л. 
Рубинштейн, В.А. Сластенин и др. [3, 5, 10, 11, 
14]. 

«Ценностные ориентации представляют собой 
сложное структурное образование, основным эле-
ментом которого являются идеалы, которые опре-
деляют сознание, отношение к явлениям окружа-
ющего мира и являются побудителем деятельно-
сти и поведения» [15, с. 16]. 

Как важнейшие элементы внутренней структу-
ры личности ценностные ориентации формируют-
ся в процессе жизни, приобретения опыта индиви-
дом, всей совокупностью его переживаний и раз-
граничивающие значимое, существенное для дан-
ного человека от незначимого несущественного. 

А.К. Крупченко и соавторы обращают внима-
ние на то, что «в связи с усилением роли образо-
вания в процессах формирования и укрепления 
традиционных ценностей детей и молодежи сле-
дует отметить, что характеристика ценностных 
ориентаций педагогических работников должна 
соответствовать социальным требованиям, соци-
альным ориентирам, одновременно сохраняя, пе-
редавать традиционные ценности для формирова-
ния ценностных основ в поведении обучающихся»  
[7]. 

Анализ литературных источников позволяет 
констатировать, что в отечественной науке выде-
ляются ряд направлений изучения ценностных 
ориетаций педагогов: 1) педагогов-практиков, ко-
торые в основном охватывают учителей школ, 
воспитателей дошкольных учреждений, 2) «систе-
мы ценностей будущих педагогов (студентов пе-
дагогических вузов) в контексте моделей подго-
товки специалистов образовательной сферы» [10, 
с. 2], 3) влияние ценностных ориентаций педаго-
гов на становление личности обучающихся. 

Е.И. Сухова отмечает, что «педагогическая 
деятельность представляет прюцесс возникно-

вения, развития и разрешения противоречия 
между сформированной и развивающейся 
системой ценностных ориентации педагога и 
формирующимися представлениями о ценностях 
воспитанника, который осознанно и неосознанно 
принимает воздействие на себя со стороны 
воспитателя» [15, с. 12]. 

Система ценностных ориентаций педагогов 
трансформируется, так как на нее оказывает 
влияние такие факторы, как условия жизни, 
профессиональной деятельности, изменения в 
потребностях общества и образования, связанные 
с цифровизацией и т.п. [14]. 

Очевидно, что специфика деятельности 
педагогов в УДОД существенно отличается от 
других типов образовательных организаций. 

К  особенностям педагогической деятельности 
специалистов, работающих в дополнительном 
образовании относят: социально ориентированный 
тип профессионального самосознания, обращен-
ного в своей деятельности к обучающимся, в том 
числе и с ОВЗ, их образовательным потребностям, 
ориентированность на освоение избранного вида 
деятельности [16]. 

Педагогам дополнительного образования детей 
необходимо уметь организовать такое взаимодей-
ствие с детьми с ОВЗ и их родителями, чтобы обес-
печить им необходимую психолого-педагогическую 
поддержку, ситуации успеха. 

Результаты и обсуждения 
Осуществим анализ полученных в ходе 

исследования результатов. Данные, представлен-
ные на рис. 1 позволяют констатировать, что  в 
группу ценностей высокой значимости участники 
исследования включили общечеловеческие 
ценности – здоровье, интересная работа и 
счастливая семейная жизнь. К группе значимых 
ценностей отнесены и такие ценности как 
активная деятельная и материально обеспеченная 
жизнь, жизненная мудрость (соответственно 1-6 
ранговые места). 

 
Рис. 1. Ранговые места терминальных ценностей по выборке в целом. 

Fig. 1. Ranking places of terminal values for the sample as a whole. 
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Как видим, для участников исследования ха-
рактерна общая структура наиболее предпочитае-
мых терминальных ценностей. Для респондентов, 
кроме первых четырех ценностей, важно и нали-
чие активной деятельной жизни и жизненной муд-
рости. 

Увеличение значимости материального фактора 
можно объяснить изменившимся отношением об-
щества к уровню благосостояния.  Это возможно 
связано со спецификой деятельности, где уровень 
заработной платы  педагогов УДОД  обусловливает 
необходимость проявления личностной активности 
и заинтересованности в дополнительной трудовой 
деятельности. 

В группе незначимых ценностей респонденты 
выделили такие, как развлечения, творчество, об-
щественное признание, красота природы и искус-
ства и свобода. 

Обнаружено некоторое несоответствие в 
иерархии ценностей. Например, ценность «счастье 

других» также включена респондентами в эту 
группу значимости. Ведь деятельность специали-
стов направлена на решение актуальных образова-
тельных потребностей детей с ОВЗ, что позволяет 
предположить, что педагоги объективно оценива-
ют уровень своей компетентности в отношении 
данного контингента обучающихся, понимая, что 
существуют актуальные проблемы организации 
инклюзивного образования в условиях УДОД. 

Знание проблем семей детей с ОВЗ, вынужден-
ная профессиональная гибкость в практической 
деятельности, собственно недостаточная оплата 
труда в группе педагогов, снизили значимость да-
же таких ценностей как «общественное призна-
ние» и «свобода». 

В структуре инструментальных ценностей  участ-
ников нашего исследования обнаружены как сход-
ство, так и различия. Обратимся к анализу данных, 
полученных по инструментальным ценностям, ко-
торые представлены нами на рис. 2. 

 
Рис. 2. Ранговые места инструментальных ценностей по выборке в целом. 

Fig. 2. Ranking of instrumental values for the sample as a whole. 
 
Групповая иерархия инструментальных ценно-

стей характеризуется большей ориентацией на 
ценности ответственности, исполнительности, 
воспитанности, честности, аккуратности и само-
контроля при низкой значимости таких ценностей, 
как высокие запросы, непримиримость, смелость в 
отстаивании и твердая воля. Такие ценности, как 
терпимость и чуткость приближены к блоку цен-
ностей низкой значимости. 

Такие ценности, как здоровье, семья, работа, 
материальная обеспеченность, друзья и любовь 
входят в десятку наиболее значимых практически 
у всех слоев российского населения. 

Кластерный анализ и группировка первичных 
данных позволил выделить группы педагогов с 
преобладающими  типами индивидуальных систем 
ценностных ориентаций – социального взаимодей-
ствия (50% респондентов), общечеловеческие 
(30% респондентов), социальной успешности (20% 
респондентов). При этом респондентов у которых 
преобладают ценности индивидуальной самореа-
лизации, в нашем исследовании не обнаружено. 

Средние показатели типов индивидуальных 
систем ценностных ориентаций получены по 
сумме ранговых мест ценностей, отнесенных к 
данному типу представлены в табл. 1. 
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Таблица 1 
Средние показатели типов индивидуальных систем ценностных ориентаций. 

Table 1 
Average indicators of types of individual value orientation systems. 

Ведущий тип 
системы ценностных 

ориентаций 

Средние суммарные показатели 
Социального 

взаимодействия 
Индивид.-й 

самореализации 
Общечелове-

ческие 
Социальной 
успешности 

социального 
взаимодействия 7,5 11,45 9,2 9,2 

общечеловеческие 8,8 12,5 7,3 9,3 
социальной 
успешности 8,5 12,05 9,5 7,7 

 
Из табл. 1 видно, что средние значения 

преобладающих типов индивидуальных систем 
ценностных ориентаций находятся в диапазоне от 
7,3 (ориентированность на общечеловеческие 
ценности) до 7,7 (ориентированность на ценности 
социальной успешности). 

Рассмотрим ранговые места ценностей для 
педагогов УДОД, имеющих разные ведущие типы 
системы ценностных ориентаций, представленные 
на рис. 3. 

 
 
Рис. 3. Средние значения ранговых мест ценностей – целей при разных типах систем ценностных 
ориентаций. Условные обозначения ценностей: 1. активная деятельная жизнь; 2. жизненная мудрость; 3. 
здоровье; 4. интересная работа; 5.красота природы и искусства; 6.любовь; 7. материально обеспеченная 
жизнь; 8. наличие хороших и верных друзей; 9. общественное признание; 10. познание; 11.продуктивная 
жизнь; 12. развитие; 13. развлечения; 14. свобода; 15. счастливая семейная жизнь; 16. счастье других; 17. 
творчество; 18.уверенность в себе. 
Fig. 3. Average values of the ranking places of values – goals for different types of value orientation systems. 
Legend of values: 1. Active life; 2. Life wisdom; 3. Health; 4. Interesting job; 5. Beauty of nature and art; 6. Love; 
7. Financially secure life; 8. Having good and true friends; 9. Public recognition; 10. Knowledge; 11. Productive 
life; 12. Development; 13. Entertainment; 14. Freedom; 15. Happy family life; 16. Happiness of others; 17. 
Creativity; 18. Self-confidence. 

 
Анализ представленных данных показывает, 

что значимость ценностей для  педагогов разных 
типов индивидуальных систем ценностных 
ориентаций имеет как сходные, так и различные 
показатели. 

Для всех групп респондентов примерно равную 
значимость имеют ценности здоровье,  интересная 

работа, свобода и счастливая семейная жизнь 
(ценности №№ 3, 4, 14, 15). 

В группе педагогов с ведущим типом 
ценностей социального взаимодействия выделены 
активные ценности – активная деятельная жизнь, 
познание, продуктивная жизнь, развитие, 
уверенность в себе, и наименее выражена 
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потребность в общественном признании, 
переживании прекрасного в природе и искусстве. 

При ведущем типе социальной успешности 
более актуально наличие материально 
обеспеченной жизни и общественного признания. 

Участники исследования, ориентированные на 
общечеловеческие ценности, подчеркивают необ-
ходимость наличия хороших и верных друзей, 

развлечений и счастливой семейной жизни. При 
этом у них менее выражено, чем в других группах,  
стремление к активной деятельной жизни, прояв-
лению творчества, уверенности в себе. 

Проанализируем в группах респондентов 
значимость ценностей-средств, представленных на 
рис. 4. 

 
 

Рис. 4. Средние значения ранговых мест ценностей-средств при разных типах ценностных  ориентаций. 
Условные обозначения: 1. аккуратность, 2. воспитанность, 3. высокие запросы, 4. жизнерадостность, 5. 
исполнительность, 6. независимость, 7. непримиримость к недостаткам в себе и других, 8. 
образованность, 9. ответственность, 10. рационализм, 11. самоконтроль, 12. смелость в отстаивании 
своего мнения, своих взглядов, 13. твердая воля, 14. терпимость, 15. широта взглядов, 16. честность, 17. 
эффективность в делах, 18. чуткость. 
Fig. 4. Average values of rank places of values-means for different types of value orientations. Legend: 1. neatness, 
2. good manners, 3. high demands, 4. cheerfulness, 5. diligence, 6. independence, 7. intolerance to shortcomings in 
oneself and others, 8. education, 9. responsibility, 10. rationalism, 11. self-control, 12. courage in defending one's 
opinion, one's views, 13. strong will, 14. tolerance, 15. broad-mindedness, 16. honesty, 17. efficiency in business, 
18. sensitivity. 

 
Сближенные позиции респондентов всех групп 

в определении значимости обнаружены по 
четырем ценностям. Так, успешность в 
профессиональной деятельности они связывают, 
прежде всего, с ответственностью (2-3 ранговые 
места) и воспитанностью (3-4 ранговые места). В  
зоне низкой значимости – ценности «высокие 
запросы» (17-18 ранговые места) и «смелость в 
отстаивании своих взглядов» (15-16 ранговые 
места). 

По  другим ценностям в группах обнаружены 
как сходства, так и различия. Так, педагоги, 
ориентированные на социальное взаимодействие, 
выше, чем другие группы оценивают 
исполнительность и честность (соответственно 1 и 
4 ранговые места), выделяя при этом 
самоконтроль и образованность (соответственно 5 
и 6 ранговые места). В этой группе респондентов 
установлена низкая значимость проявления 

рационализма, терпимости и чуткости 
(соответственно ранговые места 16, 14 и 12). 

Педагоги группы с ведущим типом ценностей 
социальной успешности выделяют аккуратность, 
независимость, самоконтроль, чуткость (1, 5, 4 и 8 
ранговые места). Менее значимыми для них 
являются  образованность, смелость в отстаивании 
своего мнения, своих взглядов, проявление 
твердой воли и честности (15, 16, 18 и 16 ранговые 
места). 

В группе педагогов, с ориентированностью на 
общечеловеческие ценности, показатели средних 
ранговых значений 16 ценностей-целей имеют 
сближенные значения с другими группами, либо 
занимают позицию между ранговыми местами 
двух других групп. Только ценности рационализм 
(1 ранговое место) и независимость (15 ранговое 
место) отличаются от данных других групп. Для 
руководителей данного типа важно уметь здраво и 
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логично мыслить, принимать обдуманные, рацио-
нальные решения (1 ранговое место). При этом не 
очень важны решительность и способность дей-
ствовать самостоятельно (15 ранговое место). 

Система жизненных ценностей педагогов 
УДОД, работающих с обучающимися с ОВЗ явля-
ется одним из ключевых факторов, определяющих 
эффективность педагогической деятельности. 

Структура ценностей в изменяющихся 
социально-экономических условиях обусловлена 
как самим изменением этих условий, так и 
особенностями личности педагогов УДОД. 

Проведенное исследование показало, что для 
всех групп респондентов примерно равную 
значимость имеют ценности здоровье, интересная 
работа, свобода и  счастливая семейная жизнь. 

В ходе исследования был сделан вывод, что 
значимость ценностей для педагогов разных типов 
индивидуальных систем ценностных ориентаций 
имеет как сходные, так и различные показатели. 

Анализ данных показал,что преобладающими 
типами индивидуальных систем ценностных 
ориентаций – ценности социального взаимодейст-
вия (50% респондентов), общечеловеческие 
ценности (30% респондентов), ценности 
социальной успешности (20% респондентов). 
Педагогов, у которых преобладают ценности 
индивидуальной самореализации, в исследовании 
не обнаружено. 

Выводы 
В нашей стране создана и успешно 

функционирует система дополнительного 

образования, которое позволяет всем детям, в том 
числе и с ОВЗ, осваивать различные виды 
деятельности, создавая зону успешности, 
содействуя процессам саморазвития, самоопреде-
ления. 

Эмпирическое исследование ценностных 
ориентаций педагогов, работающих с обучающи-
мися с ОВЗ, проведенное с использованием 
методики М. Рокича, позволило дополнить 
портрет современного  специалиста УДОД. 

В ходе исследования обнаружено, что 
ценностные ориентации педагогов системы 
дополнительного образования, работающих с 
детьми с ОВЗ как профессиональной группы 
имеют свои особенности: характерны высокие и 
средние уровни значимости общечеловеческих 
ценностей – здоровье, интересная работа и 
счастливая семейная жизнь. В группе  незначимых 
ценностей – развлечения, творчество, обществен-
ное признание, красота природы и искусства, 
свободу. 

Групповая иерархия инструментальных 
ценностей представлена ориентацией на ценности 
ответственности, исполнительности, воспитан-
ности, честности, аккуратности и самоконтроля 
при низкой значимости таких ценностей, как 
высокие запросы, непримиримость, смелость в 
отстаивании и твердая воля. 

Результаты проведенного исследования могут 
быть использованы в ходе разработки программ 
повышения квалификации, психологического 
сопровождения этой категории педагогов. 
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