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Аннотация
Обоснование. В статье раскрывается проблематика професси-

онального самоопределения личности студентов. В теоретической 
части статьи обосновывается актуальность проблемы в современ-
ных социально-экономических условиях действительности. Под-
черкивается необходимость изучения данных явлений в контексте 
междисциплинарного подхода, с позиций педагогической и соци-
альной психологии. Указывается на необходимость разработки со-
временной модели профориентационной диагностики личности в 
образовательной среде, включающей социально-психологический 
аспект проблемы.

Цель. Изучение особенностей профессионального самоопределе-
ния личности студентов разных специальностей в современных усло-
виях действительности.

Материалы и методы. Эмпирическое исследование было проведено 
среди студентов ФГБОУ ВО «Саратовский национальный исследова-
тельский государственный университет имени Н. Г. Чернышевского». 
Выборку составили 106 студентов 2-3 курсов в возрасте 19-20 лет, обу-
чающихся по двум направлениям: психолого-педагогическое образова-
ние и педагогическое образование. Психодиагностическое обследование 
проводилось с применением следующих методик: дифференциально-
диагностический опросник (Е.А. Климов), методика профессиональных 
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склонностей Йовайши, опросник «Карта интересов» А.Е. Голомштока 
(модификация О.Г. Филимоновой).

Результаты. Представлена характеристика профессиональных пред-
почтений студентов психологической и педагогической направленности 
в обучении. Рассматриваются на эмпирическом уровне особенности 
профессиональных склонностей и интересов студентов двух групп. 
В процессе количественно-качественного анализа данных проведен 
статистический анализ с применением параметрического критерия.

Сравнительный анализ полученных результатов исследования пока-
зывает, что большинство студентов двух направлений в процессе обсле-
дования (более 80%) осознанно отдают предпочтение выбранным ранее 
профессиям в области «психологии» или «физической культуры». Та-
ким образом, профессиональное самоопределение личности студентов-
психологов и студентов-спортсменов имеет положительные основания. 
При этом следует обратить особое внимание на отсутствие четкости и 
ясности при выборе деятельности с ориентацией на взаимодействие лю-
дей друг с другом у значительного числа испытуемых, обучающихся по 
психолого-педагогическому направлению. Это актуально в первую оче-
редь для студентов, готовых в дальнейшем работать с людьми разного 
возраста, социального статуса и профессиональной принадлежности.

В этой связи возникают вопросы о мотивационных составляющих 
личности будущих специалистов и их призвании. В целом, это говорит 
о предпосылках для построения программ коррекции в области профо-
риентации личности, так как не всегда учитываются индивидуальные 
и социально-психологические адаптационные возможности будущих 
выпускников вузов.

Ключевые слова: профессиональное самоопределение личности; 
студенты вуза; профориентационная диагностика; социально-психо-
логический аспект
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FEATURES OF PROFESSIONAL SELF-DETERMINATION 
AMONG STUDENTS OF DIFFERENT SPECIALIZATIONS: 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL ASPECT

I.V. Malyshev

Abstract 
Background. The article addresses the issue of professional self-de-

termination among university students. The theoretical section substanti-
ates the relevance of this problem in the context of current socio-economic 
realities. The necessity of studying these phenomena through an inter-
disciplinary approach, particularly from the perspective of pedagogical 
and social psychology, is emphasized. The article highlights the need to 
develop a modern model for career guidance diagnostics within the edu-
cational environment, one that incorporates the socio-psychological di-
mension of the problem.

Purpose. To examine the features of professional self-determination 
among students of different specializations under contemporary conditions. 

Materials and methods. The empirical research was conducted among 
students at Saratov National Research State University named after N.G. 
Chernyshevsky. The sample consisted of 106 second- and third-year students 
aged 19–20, enrolled in two fields of study: psychological and pedagogical 
education; pedagogical education. Psychodiagnostic testing was conduct-
ed using the following methods: differential diagnostic questionnaire (E.A. 
Klimov), Yovaisi’s professional aptitude test, and A.E. Golomshchok’s “In-
terest Map” questionnaire (modified by O.G. Filimonova).

Results. The article presents a profile of the professional preferences of 
students in psychological and pedagogical training tracks. At the empirical 
level, it examines the specific features of professional inclinations and inter-
ests among students from the two groups. Quantitative and qualitative data 
analysis was performed using both parametric statistical criteria. 
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A comparative analysis of the research results shows that the majority of 
students in both fields (over 80%) consciously preferred the previously chosen 
professions in the areas of “psychology” or “physical education.” Thus, the 
professional self-determination of psychology students and student-athletes 
rests on a positive foundation. At the same time, special attention should be 
paid to the lack of clarity regarding the choice of “person-to-person” activi-
ty among a significant number of students in the psychological-pedagogical 
field. This issue is especially relevant for those who plan to work with people 
of different ages, social status, and professional backgrounds in the future.

In this regard, questions arise about the motivational components and 
sense of vocation among future specialists. Overall, these findings under-
score the need to develop corrective programs in the field of career guid-
ance, since the individual and socio-psychological adaptive capabilities of 
future university graduates are not always taken into account.

Keywords: professional self-determination; university students; career 
guidance diagnostics; socio-psychological aspect
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Введение
В современных условиях глобальных изменений одним из значи-

мых факторов, определяющих способность человека к постоянному 
личностному развитию и росту, является осознанное стремление к 
достижению высокого уровня адаптивной готовности вследствие 
непрерывного, постоянного обучения в выбранном направлении 
профессионального пути. В этой связи возникает существенная про-
блема профессиональной ориентации молодежи на востребованные 
профессии с учетом индивидуальных склонностей и способностей, 
что является залогом успеха и благополучия как отдельного челове-
ка, так и экономической устойчивости в масштабах страны. 

Помимо традиционных подходов, для эффективной профессиональ-
ной ориентации необходимо расширять применение новых технологий, 
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обеспечивающих междисциплинарный подход к изучению явлений 
профессионального самоопределения и становления личности моло-
дого человека. В дальнейшем это послужит основанием для постро-
ения качественно новых профориентационных программ, связанных 
с личностными особенностями выпускников школ и вузов, а именно 
включающих взаимосвязи между несколькими переменными, напри-
мер профессиональными склонностями и личностными качествами 
учащихся. Оценка данных взаимосвязей необходима не только для обе-
спечения осознанного выбора профессии учащимися, но и способству-
ет успешной адаптации к будущей профессиональной деятельности. 

Эффективность решения данной проблематики зависит сегодня 
прежде всего от комплексного применения современных методов 
психодиагностики с учетом научных задач в области педагогической 
и социальной психологии, а также психологии личности.

Особенно следует отметить необходимость и значимость пра-
вильного самоопределения студентов вузов – будущих молодых 
специалистов, так как в данном случае закладываются основы про-
цесса становления и формирования профессиональных качеств бу-
дущего специалиста.

Проблема профессионального самоопределения активно начала 
разрабатываться западными учеными в начале 20 века. Это было, 
прежде всего, связано с необходимостью повышения эффективности 
труда. В результате взаимодействия общей психологии и психоло-
гии профессионального развития были сформулированы и получили 
дальнейшее развитие несколько зарубежных теорий, которые можно 
отнести к шести основным направлениям: дифференциально-диагно-
стическое; психодинамическое; теория решений; теория развития; 
типологическое; cоциально-психологическое; социологическое [7].

В 1909 году Ф. Парсонс выдвинул идею о том, что каждый чело-
век благодаря своим индивидуальным качествам и профессиональ-
ным способностям наиболее подходит для определенной профессии. 
Джон Холланд в 1959 году предложил теорию, согласно которой все 
профессии можно объединить в группы, соответствующие основ-
ным типам профессиональной среды [4]. 
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А. Адлер рассматривал самоопределение в контексте жизненного 
стиля, где личность стремится к совершенству и социальной полезно-
сти [2]. Э. Эриксон акцентировал внимание на постепенном развитии 
человека через взаимодействие с обществом, подчеркивая важность 
социальных условий для успешного самоопределения [18]. Э. Фромм 
связывал развитие личности с преодолением одиночества и стрем-
лением к самоидентичности [16]. Представители гуманистического 
направления, такие как А. Маслоу и К. Роджерс, рассматривали само-
определение через призму самоактуализации – стремления человека 
к духовному росту и реализации своих способностей.

В отечественной психологии основы изучения профессиональ-
ного самоопределения личности заложены С. Л. Рубинштейном 
[14] и К.А. Абульхановой-Славской [1]. С.Л. Рубинштейн заложил 
фундаментальные основы в развитие психологического подхода, 
к пониманию института самоопределения, указывая на необходи-
мость раскрытия его сути в процессе детерминации, с учетом того, 
что внешние факторы имеют влияние на внутренние, за счет чего 
формируется отношение человека к миру. С.Л. Рубинштейн под-
черкивал активность личности в процессе самоопределения [14]. 

Также, большой вклад в развитие проблематики самоопределения 
внес Е.А. Климов. Ученый рассматривал профессиональное само-
определение как показатель психического развития, подчеркивая, 
что выбор профессии – это длительный процесс, зависящий от не-
скольких факторов [5]. 

И.С. Кон утверждал о тесной взаимозависимости различных сто-
рон самореализации индивида. Автор указывал на то, что успешная 
реализация в профессиональной сфере неотделима от гармоничных 
межличностных отношений. И.С. Кон интерпретировал самоопре-
деление как непрерывный процесс принятия решений, в котором 
индивид руководствуется своими индивидуальными характеристи-
ками, склонностями и предпочтениями, а также учитывает требова-
ния, обусловленные системой общественного разделения труда [6].

Н.С. Пряжников определяет профессиональное самоопределе-
ние как осознанный поиск смысла в выбранной или выполняемой 



— 639 —

Russian Journal of Education and Psychology
2025, Volume 16, Number 4 • http://rjep.ru

работе, а также в процессе самоопределения в целом [13]. 
По мнению Д.А. Леонтьева, существует два типа профессио-

нального выбора: личностный и смысловой. Также, в этом процессе 
играет значительную роль конструктивно-познавательная деятель-
ность. Д.А. Леонтьев указывал на значимость изучения професси-
онального выбора молодыми людьми. Это связано с тем, что при 
значительном диапазоне профессий, необходимо значительное ко-
личество времени, чтобы во всем разобраться [9]. 

В своих трудах Т.В. Кудрявцев рассматривает самоопределение 
как неотъемлемую часть профессионального становления личности. 
По его мнению, данный процесс охватывает трудовую направлен-
ность, накопленный профессиональный опыт и соответствие лич-
ных ценностей и целей задачам профессии [8].

В исследованиях Р.М. Шамионова подчеркивается, что ключевой 
особенностью самоопределения личности является социальная зре-
лость, которая служит показателем качества ее социального станов-
ления. Социальная зрелость предполагает такой уровень развития, 
при котором человек способен эффективно взаимодействовать как 
с обществом, так и с самим собой на уровне активных действий. 
Социальная зрелость не только влияет на образ жизни человека, но 
и определяет в значительной степени его успехи как в учебе, так и 
в профессии [17].

Комплексная диагностика личности призвана оценить адапта-
ционные возможности в процессе профессионального самоопре-
деления студентов. Одним их примеров современной концепции 
является системно-диахронический подход, описанный в научных 
трудах Р.М. Шамионова [15]. Формирование благоприятных усло-
вий, эффективно способствующих профессиональному самоопреде-
лению личности, во многом зависит как от самостоятельной работы 
студентов, так и от их совместной работы с преподавателями [3]. 

Таким образом, на данном этапе развития современного общества 
особое значение приобретает всестороннее изучение проблематики 
профессионального самоопределения личности студентов, а также вы-
пускников школ [10; 11]. Обобщая вышеизложенное, можно утверждать, 
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что профессиональное самоопределение молодых людей в значитель-
ной степени определяется влиянием различных социально-психологи-
ческих явлений, и изучение данных взаимосвязей представляет особую 
актуальную задачу в современном обществе. Цель исследования - из-
учение cоставляющих профессионального самоопределения личности 
студентов разных специальностей с перспективой исследований соци-
ально-психологических адаптационных составляющих. 

Материалы и методы
Эмпирическое исследование было проведено среди студентов 

ФГБОУ ВО «Саратовский национальный исследовательский госу-
дарственный университет имени Н. Г. Чернышевского». Выборку 
составили 106 студентов 2-3 курсов в возрасте 19-20 лет, обучаю-
щихся по двум направлениям: 

- психолого-педагогическое образование - данное направление 
представляют 60 студентов-испытуемых по следующим профилям 
подготовки: 

- психология образования и социальной сферы;
- психология и социальная педагогика;
- педагогическое образование - данное направление представ-

ляют 46 студентов-испытуемых профиля «физическая культура».
Психодиагностическое обследование проводилось с применением 

следующих методик: дифференциально-диагностический опросник 
(Е.А. Климов), методика профессиональных склонностей Йовай-
ши, опросник «Карта интересов» А.Е. Голомштока (модификация 
О.Г. Филимоновой).

Результаты исследования и их обсуждение
Полученные результаты исследования обращают внимание на на-

личие некоторых противоречий между выбранным направлением, 
по которому обучаются испытуемые-студенты (психолого-педаго-
гическое образование) и теми склонностями и интересами, которые 
были обнаружены у них в результате опросов с помощью методик 
психодиагностического обследования. Так, согласно полученным 
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результатам эмпирического исследования, у студентов психолого-
педагогического направления по методике ДДО (Е.А. Климов), тип 
профессиональной деятельности с ориентацией на взаимодействие 
с окружающими («человек-человек»), к которому относится рас-
сматриваемая выборка, выбрали только 40% опрошенных (среднее 
значение - 5,4 балла), в то время как направленность деятельности 
человека на эстетическое восприятие («человек-художественный 
образ») предпочитают 46% опрошенных (среднее значение - 5,6 
баллов) и только 10% (3,8 баллов) проявляют интерес к окружаю-
щей среде («человек-природа»).

Далее анализировались профессиональные склонности у студен-
тов психолого-педагогического направления по опроснику Йовайши. 
Так, 33% студентов имеют склонности, направленные на работу с 
людьми (среднее значение – 5,8 баллов). На втором месте по зна-
чимости у студентов-психологов находится одновременно две рав-
ные по значениям сферы деятельности: искусства и материального 
производства - потребления (по 20 % испытуемых). Средние значе-
ния по данным показателям – соответственно 5,4 и 5,7 баллов. На 
следующем месте также распределены сферы умственного труда и 
физического (по 10% студентов). Средние значения по данным по-
казателям – соответственно 4,9 и 4,6 баллов.

Для более глубокого анализа профессионального самоопреде-
ления студентов применена методика «Карта интересов». Так, 90% 
студентов выбрали психологию (среднее значение – 8,4 баллов). На 
втором месте по значимости 56,6% испытуемых выбирают педаго-
гику (среднее значение – 5 баллов). Далее, 34% студентов в своих 
интересах ориентированы на журналистику и медицину (среднее 
значение – 3,1), 33% студентов выбрали философию и социологию 
(среднее значение – 2,9), 32% студентов - изобразительное искус-
ство (среднее значение – 2,7). Исходя из результатов исследования 
по данной методике, большинство студентов психолого-педагоги-
ческого направления предпочитают выбранную профессию.

Анализ результатов эмпирического исследования профессио-
нальных склонностей и интересов у студентов педагогического на-
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правления (профиль физическая культура) по методике ДДО (Е.А. 
Климов) показывает, что значительная часть испытуемых (56% сту-
дентов, среднее арифметическое значение - 5,6 баллов), также, как 
и студенты-психологи, проявляют интерес к профессиональной де-
ятельности «человек-человек». На втором месте по значимости у 
студентов-спортсменов находится тип профессиональной деятель-
ности «человек-знак». Сюда относятся 14% опрошенных студентов 
(среднее значение - 3,5 балла). У 13% опрошенных студентов имеют 
большую значимость профессии типа «человек-природа» (среднее 
значение - 3,4 баллов). 

Анализ профессиональных склонностей у студентов педагоги-
ческого направления по опроснику Йовайши показывает, что 61% 
студентов имеют склонности, направленные на сферу физического 
труда (среднее значение – 6,9 баллов). На втором месте по значи-
мости у студентов-спортсменов находится сфера работы с людьми 
(22% испытуемых). одновременно две равные по значениям сферы 
деятельности: искусства и материального производства - потребления 
(по 20 % испытуемых). Средние значения по данному показателю - 
5,4 балла. На следующем месте распределены сфера технических 
интересов (4,3%) и материального производства и потребления (по 
10% студентов). Обобщая вышеизложенное, можно сказать, что ни 
у кого из студентов, ориентированных на спортивную деятельность 
и преподавание, не отмечен показатель сферы умственного труда.

Анализ профессионального самоопределения студентов с исполь-
зованием методики «Карта интересов» показывает, что 87% студен-
тов выбрали физкультуру и спорт (среднее значение – 8,7 баллов). 
На втором месте по значимости 26% испытуемых выбирают пси-
хологию (среднее значение – 3,7 баллов). Далее, 22% студентов в 
своих интересах ориентированы на педагогику (среднее значение – 
3,9), 34% испытуемых выбирают военные специальности (среднее 
значение - 2,3 балла), 26% студентов выбрали экономику (среднее 
значение – 2,6), 32% студентов - право и юриспруденцию (среднее 
значение – 2,4). На медицину и биологию ориентированы по 17% 
студентов педагогического направления (средние значения – 2,6 и 
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2,5 баллов). Исходя из результатов исследования по данной мето-
дике, большинство студентов педагогического направления, про-
филя физическая культура предпочитают выбранную профессию.

При сравнении результатов исследования в двух группах студен-
тов заметно, что испытуемые разных специализаций имеют близ-
кие по уровню предпочтения в выборе своей будущей профессии. 
То есть, 80% студентов, обучающихся по психолого-педагогическо-
му направлению ориентированы по результатам исследования на 
«психологию» и 87% студентов, обучающихся по профилю «физи-
ческая культура», ориентированы в своих интересах на специаль-
ность «физкультура и спорт». После данного выбора по методике 
«Карта интересов» (Голомшток) испытуемые ориентированы на 
другие по значимости интересы в области педагогики, медицины, 
журналистики, социологии, в частности у студентов-психологов. 
Как «дополнительные» интересы в области психологии, военных 
специальностей, педагогики, экономики, юриспруденции, медици-
ны и биологии присутствуют в выборах студентов-спортсменов. Да-
лее был проведен статистический анализ по критерию Стьюдента.

Обнаружены статистически значимые различия между выбор-
ками испытуемых-студентов двух специальностей по следующим 
показателям методики: «география» (t=-2,1; p=0,03), «физика» (t=-
3,2; p=0,002), «электроника» (t=-3,7; p=0,00), «обработка материа-
лов» (t=-2,4; p=0,01), «психология» (t=7,5; p=0,00), «строительство» 
(t=-2,3; p=0,02), «транспорт» (t= -2,7; p=0,007), «военные специаль-
ности» (t=-2,9; p=0,005), «математика» (t=-2,4; p=0,01), экономика, 
бизнес (t=-2,4; p=0,01), изобразительное искусство (t=-2,3; p=0,02), 
физическая культура, спорт (t=-7,3; p=0,00).

Полученные результаты эмпирического исследования говорят 
о формировании определенных социальных установок, о социаль-
ной роли будущего специалиста при выборе той или иной специ-
ализации, в целом подчеркивается сознательный выбор студентами 
своей профессии. 

Как и в предыдущем пилотажном исследовании профессиональ-
ного самоопределения между студентами 2 и 3 курсов психолого-пе-
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дагогического направления, здесь также отмечаются отрицательные 
выборы к естественно-научным специальностям [12]. В перспекти-
ве знания по данным областям могут быть востребованы в будущей 
профессиональной деятельности в области психологии. В век разви-
тия цифровых технологий, робототизации и научного обоснования 
проблемы «искусственного» интеллекта (вхождения его во многие 
отрасли, и особенно, в образование) и при условии высокой конку-
ренции на рынке труда это особенно актуально для специалистов-
психологов. Напротив, у студентов профиля «физическая культура» 
отрицательные значения выявлены только по химии и литературе, 
филологии. Кроме этого, отмечаются высокие значения по педаго-
гике и психологии. 

Обнаружены статистически значимые различия между двумя 
группами студентов по следующим показателям методики ДДО: 
человек-знак (t=-2,5; p=0,01) и человек-художественный образ (t=3,6; 
p=0,001). По методике Йовайши – это «сфера искусства» (t=2,6; 
p=0,01) «сфера физического труда» (t=-4,3; p=0,00) и «сфера мате-
риальных интересов» (t=2,0; p=0,04).

Количественно-качественный и статистический анализ при срав-
нении двух групп испытуемых (дифференциально-диагностиче-
ский опросник, методика Йовайши) показывает, что в отличие от 
студентов-спортсменов, студенты психолого-педагогического на-
правления ориентированы в своем выборе на профессии «человек-
художественный образ» или «сфера материальных интересов». В 
то же время, профессии в области «человек-человек» у студентов 
психолого-педагогического направления не столь значимы. В этой 
связи возможна неопределенность, отсутствие четкости и осознан-
ности профессионального выбора студентов-психологов. Возможно, 
это связано с особенностями личности студентов. Они при опре-
деленных условиях мешают развитию профессиональных способ-
ностей. При успешной социализации в процессе обучения данные 
личностные качества могут быть скорректированы, что положи-
тельно повлияет на профессиональное становление и правильный 
выбор профессии студентами. 
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Заключение
Из результатов исследования следует, что профессиональное само-

определение личности студентов-психологов и студентов-спортсме-
нов имеет положительные основания. Так, большинство студентов 
двух направлений в процессе обследования (более 80%) осознанно 
отдают предпочтение выбранным ранее профессиям в области «пси-
хологии» или «физической культуры». При этом, следует обратить 
особое внимание на отсутствие четкости и ясности при выборе де-
ятельности с ориентацией на взаимодействие людей друг с другом 
у значительного числа испытуемых, обучающихся по психолого-пе-
дагогическому направлению. Это актуально, в первую очередь, для 
студентов, готовых в дальнейшем работать с людьми разного воз-
раста, социального статуса и профессиональной принадлежности.

В этой связи возникают вопросы о мотивационных составляющих 
личности будущих специалистов и их призвании. В целом, это гово-
рит о предпосылках к построению программ коррекции в области 
профориентации личности. Так, не всегда учитываются индивиду-
альные и социально-психологические адаптационные возможности 
будущих выпускников вузов. Молодые специалисты испытывают 
значительные трудности при социально-психологической адапта-
ции в той или иной профессиональной группе. Особенно это имеет 
значение для специалистов социальных профессий, в частности - 
психологов и учителей школ. В сложных стрессовых ситуациях им 
нужно быть готовыми к взаимодействию с разными людьми. 

В целом, необходима разработка новой концептуальной основы 
(модели) профориентационной диагностики обучающихся студен-
тов в ВУЗе (учащихся в школе), которая включает более совершен-
ную психодиагностику с применением цифровых технологий в 
образовательной среде с учетом социально-психологических де-
терминант личности и социальной группы (учебного и професси-
онального коллективов).

Практическая значимость исследования состоит в возможности 
использования практическими психологами результатов, получен-
ных в ходе исследования, в практике консультативной работы для 
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психолого-педагогического сопровождения процесса в области обра-
зования с целью мониторинга эффективности профориентационной 
работы со студентами и учащимися. Результаты эмпирического ис-
следования в дальнейшем могут быть использованы для подготовки 
психокоррекционных программ и тренингов, направленных на из-
менение мотивационных составляющих личности молодых людей 
с целью формирования у них более приемлемого и ответственного 
выбора профессии, повышения профессиональной компетентности 
и социально-психологической адаптивности личности. 

Проведенное исследование показывает необходимость глубоко-
го анализа соответствия выбранной профессии и присущим испы-
туемым склонностям и интересам с возможностью своевременной 
корректировки направления обучения или, в зависимости от ситу-
ации, развития необходимых для выбранной профессии навыков и 
компетенций. Таким образом, результаты исследования должны спо-
собствовать созданию более совершенной модели профориентаци-
онной диагностики обучающихся с учетом развития их личности.
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