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Аннотация: качественное образование выступает фундаментальным механизмом социально-

экономической мобильности населения, создавая равные возможности для представителей разных слоев 

общества. Многочисленные исследования подтверждают прямую зависимость между уровнем полученного 

образования и перспективами карьерного роста граждан. Образовательные учреждения формируют ком-

плексную среду для приобретения профессиональных компетенций и практических навыков, способству-

ющих повышению благосостояния и социального статуса выпускников. 

Цель данного исследования рассмотреть, как школы и университеты уменьшают неравенство в плане 

экономической социальной мобильности. 

В исследовании представлена авторская позиция о роль образования в экономической социальной мо-

бильности как в школе, так и в университете. 
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Abstract: high-quality education is a fundamental mechanism of socio-economic mobility of the population, 

creating equal opportunities for representatives of different strata of society. Numerous studies confirm the direct 

relationship between the level of education received and the career prospects of citizens. Educational institutions 

form a comprehensive environment for the acquisition of professional competencies and practical skills that con-

tribute to improving the well-being and social status of graduates. 

The purpose of this study is to examine how schools and universities reduce inequality in terms of economic 

and social mobility. 

The study presents the author's position on the role of education in economic and social mobility both at school 

and at university. 
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Введение 

Образовательная система стремится обеспечить 

равноправный доступ к знаниям всем гражданам, 

вне зависимости от социальных условий. Школь-

ное обучение, являясь фундаментальным этапом 

образовательного процесса, формирует необходи-

мый багаж знаний, развивает аналитические спо-

собности учащихся и готовит молодое поколение 

к профессиональной деятельности. Начальный 

период обучения закладывает основы социализа-

ции личности, способствует становлению характе-

ра и создает предпосылки для дальнейшего акаде-

мического роста. Качественное школьное образо-

вание открывает широкие перспективы социаль-

ной мобильности для представителей малообеспе-

ченных слоев населения, предоставляя возможно-

сти улучшения материального положения. 

Профессиональная подготовка в высших учеб-

ных заведениях формирует квалифицированных 

специалистов, адаптированных к современным 

требованиям рынка труда. Получение академиче-

ского образования раскрывает потенциал лич-

ностного развития выпускников, предоставляя им 

действенные механизмы преодоления финансовых 

ограничений. Масштабная исследовательская дея-

тельность и углубленное изучение профильных 

дисциплин создают прочную базу знаний, стиму-

лирующую карьерный рост будущих профессио-

налов. 

Качественное образование выступает ключе-

вым фактором преодоления социального неравен-

ства, создавая равные возможности для всех граж-

дан через доступность учебных заведений. Вло-

женные в обучение время и усилия напрямую вли-

яют на перспективы профессионального и матери-

ального роста личности, вне зависимости от 

начальных социально-экономических условий. 

Многие талантливые люди из малообеспеченных 

семей благодаря образованию преодолевают су-

ществующие финансовые ограничения и барьеры 

доступа к ресурсам. Образовательная система ста-

новится эффективным социальным лифтом, от-

крывающим путь к профессиональной самореали-

зации и карьерным достижениям представителям 

разных общественных групп. 

Равный доступ к образовательным возможно-

стям выступает фундаментальным механизмом 

социальной мобильности населения. Образова-

тельная система, гарантирующая справедливые 

условия обучения для представителей различных 

социальных групп, служит действенным инстру-

ментом преодоления общественного расслоения. 

Социальная мобильность граждан определяется 

комплексом взаимосвязанных факторов, включая 

экономическое развитие государства, состояние 

рынка труда, меры государственной поддержки 

населения, а также наличие дополнительных обра-

зовательных программ и материалов. 

Учебные заведения выступают ключевым ин-

струментом преодоления социально-экономичес-

ких барьеров в обществе, предоставляя студентам 

знания и возможности для профессионального ро-

ста, раскрытия потенциала и достижения более 

высокого социального статуса. 

Материалы и методы исследований 

Исследование носит характер качественного 

анализа, в ходе которого были рассмотрены ос-

новные механизмы, обеспечивающие повышение 

социальной мобильности через образовательные 

учреждения. В ходе работы применялись методы 

теоретического анализа, анализа вторичных дан-

ных, а также сравнительный анализ образователь-

ных систем. 

Результаты и обсуждения 

Социально-экономическая мобильность харак-

теризует движение индивидов между различными 

общественными стратами, отражая динамику бла-

госостояния и социального положения граждан. 

Данный феномен представляет собой комплекс-

ный процесс трансформации общественного ста-

туса личности, включающий возможности как 

восходящего, так и нисходящего перемещения по 

социальной лестнице. Мобильность позволяет 

членам общества менять свой материальный до-

статок и положение в социальной иерархии благо-

даря личным усилиям, образованию или внешним 
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обстоятельствам. 

В научной литературе существует множество 

подходов к определению экономической и соци-

альной мобильности, представленных различными 

исследователями в табл. 1. 

Таблица 1 

Определение экономической и социальной мобильности по мнению авторов. 

Table 1 

Definition of economic and social mobility according to the authors. 
Автор(ы) Определение 

Г. Беккер (США) Экономическая мобильность – это перемещение людей между различными 
социальными и экономическими позициями, определяемыми уровнем дохода, 
профессией и качеством жизни. 

Т. Парсонс 
(США) 

Социальная мобильность – это процесс, в ходе которого индивиды или группы 
переходят из одной социальной группы в другую, основываясь на различных 
социальных, экономических или политических факторах. 

П. Дюркгейм 
(Франция) 

Социальная мобильность – это перемещение индивидов и групп между раз-
личными социальными статусами в обществе, которое зависит от социальной 
структуры и особенностей общества. 

В. Г. Белл (США) Экономическая мобильность – это возможность перемещения людей по соци-
альной лестнице с учётом изменений их уровня дохода, образования и условий 
жизни. 

Н. Вебер (Герма-
ния) 

Социальная мобильность – это движение индивида по вертикальной социаль-
ной лестнице, связанное с перемещением по социальным классам в зависимо-
сти от экономического положения и признания в обществе. 

Н. Луман (Герма-
ния) 

Экономическая и социальная мобильность – это взаимодействие между струк-
турой общества и индивидами, которые могут менять своё положение, ориен-
тируясь на социальные и экономические возможности. 

А. Смит (Велико-
британия) 

Экономическая мобильность – это возможность улучшить своё материальное 
положение путём смены профессии или профессионального статуса, в то вре-
мя как социальная мобильность связана с переходом в более высокие или низ-
кие социальные группы. 

Ю. Хабермас 
(Германия) 

Мобильность включает в себя перемещение людей между различными соци-
альными слоями, которое определяет их возможности для участия в социаль-
ной и политической жизни, а также доступ к экономическим благам. 

 

Социально-экономическое значение перемеще-

ний формируется под влиянием множества обще-

ственных факторов, включая структурные особен-

ности социума и индивидуальные характеристики 

его членов. 

Академическая среда выступает фундамен-

тальным механизмом преодоления социально-

экономических разрывов в обществе, создавая 

условия для вертикальной мобильности граждан 

различных социальных групп. Институты средне-

го и высшего образования формируют платформу, 

позволяющую представителям разных обществен-

ных слоев преодолевать существующие барьеры и 

повышать качество жизни. Образовательные орга-

низации закладывают базис равных стартовых 

возможностей, способствуя расширению каналов 

социального продвижения [5]. 

Образовательные учреждения формируют фун-

даментальные навыки, определяющие перспекти-

вы развития личности. Региональные особенности 

функционирования учебных заведений создают 

базовые условия равного доступа к знаниям для 

каждого ученика. Полученные в процессе обуче-

ния компетенции становятся прочной основой 

академического и карьерного роста учащихся. До-

ступность образовательной системы для предста-

вителей различных социальных слоев открывает 

детям малообеспеченных семей путь к приобрете-

нию знаний, расширяющих границы их будущих 

возможностей. Качественное школьное образова-

ние помогает преодолевать существующие эконо-

мические барьеры, ограничивающие профессио-

нальную и социальную мобильность [1]. 

Система высшего образования создает обшир-

ные возможности профессионального и социаль-

ного роста. Университетская среда предоставляет 

углубленные специализированные знания, форми-

руя востребованные рынком компетенции вы-

пускников. Профессиональная подготовка в пре-

стижных учебных заведениях значительно расши-

ряет карьерные перспективы специалистов, спо-

собствуя их социальному продвижению. Фунда-
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ментальные академические знания становятся 

ключевым фактором профессионального успеха и 

улучшения общественного статуса. Получение 

диплома авторитетного вуза открывает реальные 

перспективы качественных жизненных изменений 

для представителей различных социальных групп 

[9]. 

Образовательные учреждения выступают фун-

даментальным механизмом социальных преобра-

зований, формируя равные возможности для всех 

слоев населения. Системы среднего и высшего 

образования создают условия для качественного 

изменения жизненной траектории каждого учаще-

гося, вне зависимости от первоначального соци-

ального статуса. Приобретенные профессиональ-

ные компетенции позволяют претендовать на пре-

стижные должности, обеспечивающие достойный 

уровень дохода и общественного признания. 

Учебные заведения предоставляют молодому по-

колению из малообеспеченных семей реальную 

возможность преодолеть существующие социаль-

ные барьеры и достичь значимых карьерных высот 

[2]. 

Образовательные учреждения последовательно 

устраняют социальное неравенство путем созда-

ния универсальной среды доступа к академиче-

ским знаниям и учебным материалам. Передовые 

школы развитых стран активно минимизируют 

социально-экономические препятствия в получе-

нии качественного образования. Учащиеся раз-

личного социального происхождения получают 

равные возможности развития персональных спо-

собностей и профессиональных навыков, суще-

ственно расширяя перспективы дальнейшего тру-

доустройства [4]. 

Академические учреждения формируют фун-

даментальную платформу развития современного 

общества. Университетская среда предоставляет 

студентам возможности глубокого погружения в 

профессиональные области знаний при одновре-

менном расширении социального капитала, зна-

чимого для карьерного роста. Качественное выс-

шее образование открывает перспективы освоения 

высокооплачиваемых специальностей с гаранти-

рованной занятостью. Университетский диплом 

служит ключевым инструментом вертикальной 

мобильности, обеспечивая доступ к влиятельным 

социальным кругам, определяющим векторы эко-

номического и политического развития общества 

[10]. 

Образовательные учреждения активно разви-

вают программы поддержки учащихся из мало-

обеспеченных слоев населения. Многочисленные 

стипендиальные фонды университетов разрабаты-

вают схемы финансирования, направленные на 

обеспечение доступности качественного образо-

вания для талантливых абитуриентов независимо 

от их материального положения [1]. Полученные 

академические знания и профессиональные навы-

ки открывают перспективы карьерного роста, спо-

собствуя повышению благосостояния выпускни-

ков и их семей. Образовательная среда создает 

уникальное пространство для межличностного 

взаимодействия представителей различных соци-

альных групп, формируя прочные культурные свя-

зи и профессиональные контакты. Многоплановое 

социальное взаимодействие в рамках образова-

тельного процесса способствует органичной инте-

грации различных общественных слоев, предо-

ставляя равные возможности для профессиональ-

ной самореализации каждому учащемуся [7]. 

Анализ влияния образовательных учреждений 

на социальную мобильность граждан представлен 

в табл. 2. 

 

Таблица 2 

Авторскую позицию о социальной мобильности и роли в ней школ и университетов. 

Table 2 

The author's position on social mobility and the role of schools and universities in it. 

Образовательное 

учреждение 

Механизмы увеличения  

социальной мобильности 

Примеры или инициативы 

Школа Обеспечение равного доступа к ка-

чественному образованию 

Программы стипендий для детей 

из малообеспеченных семей 

 Преодоление барьеров для социаль-

но уязвимых групп 

Менторские программы для уче-

ников из неблагополучных семей 

 Развитие навыков и компетенций, 

которые помогают учащимся адап-

тироваться к различным социальным 

условиям 

Развитие критического мышления, 

навыков общения и лидерства 
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Продолжение таблицы 2 

Continuation of Table 2 

Университет Образовательные программы, ориен-

тированные на студентов из разных 

социально-экономических слоев 

Программы поддержки студентов, 

например, наставничество и карь-

ерное консультирование 

 Специальные гранты и стипендии для 

студентов из малообеспеченных се-

мей 

Фонды для финансирования уче-

бы, социально-ориентированные 

стипендии 

 Развитие карьерных сервисов и свя-

зей с работодателями 

Стажировки, программа обмена 

опытом с успешными выпускни-

ками 

 Многообразие академических и про-

фессиональных курсов для студентов 

с разным уровнем подготовки 

Открытые курсы, тренинги и ма-

стер-классы для учащихся разных 

направлений 

Общее влияние 

школ и универси-

тетов 

Расширение возможностей для лич-

ного и профессионального роста сту-

дентов 

Интеграция практических знаний с 

теоретическими, что помогает вы-

пускникам найти свое место на 

рынке труда 

 

Эта таблица показывает, как образовательные 

учреждения помогают снижать социальное нера-

венство и стимулируют социальную мобильность. 

Предоставление стипендий, наставничество, про-

граммы карьерного роста и развития компетенций 

помогают учащимся из разных слоёв общества 

добиваться успеха в будущем. 

Тем не менее, несмотря на важность образова-

ния для сокращения неравенства, существует ряд 

факторов, которые могут ограничивать его эффек-

тивность. Например, высокие расходы на образо-

вание, недостаточная доступность качественных 

учебных заведений в некоторых регионах или 

странах, а также различные культурные и соци-

альные барьеры могут затруднять процесс соци-

ального и экономического продвижения для от-

дельных групп населения [6]. 

Выводы 

Социальная мобильность через образование 

становится возможной благодаря равному доступу 

к образовательным учреждениям. В странах, где 

существует система субсидий, грантов, стипендий 

и других форм финансовой помощи, даже пред-

ставители малообеспеченных слоёв населения мо-

гут позволить себе обучение в высших учебных 

заведениях, что нивелирует различия между соци-

альными группами. Однако доступность образо-

вания сама по себе недостаточна для полноценной 

социальной мобильности. Важным также является 

качество предоставляемого образования, которое 

должно обеспечивать конкурентоспособность вы-

пускников на рынке труда. 

Таким образом, благодаря школе и университе-

там люди получают возможность не только улуч-

шить свои знания и навыки, но и изменить своё 

социальное положение. Эти учреждения играют 

важную роль в сокращении социального неравен-

ства, предоставляя тем, у кого раньше не было та-

ких возможностей, шанс на успешную карьеру. В 

долгосрочной перспективе такая система способ-

ствует выравниванию социально-экономических 

различий и создаёт более справедливые условия 

для всех членов общества. 
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