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Аннотация. В статье обоснована актуальность формирования здоровьесберегающей 
культуры (ЗСК) будущих учителей начальных классов как интегративного личностно-
профессионального качества, необходимого для реализации задач сохранения и укре-
пления здоровья обучающихся. На основе анализа отечественных и зарубежных ис-
следований выявлена фрагментарность существующих подходов, ориентированных 
преимущественно на когнитивные или деятельностные аспекты подготовки. Представ-
лена авторская модель формирования ЗСК, включающая целевой, теоретико-методо-
логический, содержательно-процессуальный и оценочно-результативный блоки, обес- 
печивающие развитие мотивационно-ценностного, когнитивного, деятельностного и 
рефлексивного компонентов. Методологическую основу модели составляют культуро-
логический, аксиологический, компетентностно-продуктовый, личностно-деятельност-
ный и системный подходы. Определены организационно-педагогические условия, спо-
собствующие реализации модели: ценностная насыщенность образовательной среды, 
практико-ориентированность подготовки, методическая поддержка, развитие рефлексии 
и система мониторинга. Реализация модели обеспечивает формирование ЗСК будущего 
учителя начальных классов и может быть интегрирована в систему непрерывного педа-
гогического образования.
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Abstract. The article substantiates the relevance of forming a health-preserving culture (HPC) 
in future primary school teachers as an integrative personal and professional quality necessary 
for fulfilling the tasks of maintaining and strengthening students’ health. Based on the analysis 
of domestic and international research, the study identifies the fragmentary nature of existing 
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approaches, which are predominantly focused on cognitive or activity-based aspects of teacher 
training. The author’s model of HPC formation is presented, comprising four interconnect-
ed blocks: target, theoretical-methodological, content-procedural, and evaluative-resultative 
blocks, which ensure the development of motivational-value, cognitive, activity-related, and 
reflexive components. The methodological foundation of the model integrates cultural, axio-
logical, competence- and product-oriented, personality-activity, and systemic approaches. The 
article also specifies organisational and pedagogical conditions that contribute to the imple-
mentation of the model: a value-enriched educational environment, practice-oriented training, 
methodological support, development of reflection, and a monitoring system. The implementa-
tion of the model ensures the formation of HPC in future primary school teachers and can be 
integrated into the system of lifelong teacher education.

Keywords: health-promoting culture, future primary school teachers, professional training, 
health-promoting culture model, health

Введение
Современная система образования предъ-

являет к педагогу новые требования, связан-
ные не только с уровнем профессиональной 
подготовки, но и с готовностью к обеспече-
нию условий сохранения и укрепления здо-
ровья обучающихся. В Федеральных госу-
дарственных образовательных стандартах 
высшего образования нового поколения [1] 
и профессиональном стандарте «Педагог» 
[2] акцентируется необходимость владения 
будущим учителем компетенциями, направ-
ленными на организацию безопасной и раз-
вивающей образовательной среды. В этой 
связи особую актуальность приобретает за-
дача формирования здоровьесберегающей 
культуры (ЗСК) будущих учителей начальных 
классов как интегративного личностно-про-
фессионального качества.

В отечественной и зарубежной науке нако-
плен значительный теоретический и методи-
ческий материал, раскрывающий сущность и 
структуру ЗСК, здоровьесберегающих техно-
логий и здоровьеориентированных подходов 
к образовательному процессу (Н. П. Абаска-
лова, А. Ю. Зверкова [3]; И. И. Брехман [4];  
Е. А. Гараева [5]; Н. С. Гаркуша [6]; Н. П. Ива- 
нова, Р. В. Загнойко, А. В. Шипулин [7]; В. В. Кол- 
банов [8]; Г. А. Костецкая, М. А. Резников 
[9]; Т. Н. Леван, В. А. Федоров [10]; Л. Ф. Ти- 
хомирова, Т. В. Макеева [11]; А. С. Фети-
сов [12]; С. К. Хатлякова, Ф. К. Бричева [13];  
В. Н. Шебеко, О. В. Латыговская [14]; M. K. Bur- 
khonova, N. M. Umirova [15] и др.). Одна-
ко анализ современных практик подготовки 

учителей свидетельствует о фрагментарно-
сти реализуемых подходов, ориентированных 
преимущественно на формирование отдель-
ных знаний и умений. Особенно остро эта 
проблема проявляется в подготовке будущих 
учителей начальных классов, где необходи-
ма модель, интегрирующая теоретические и 
практические аспекты ЗСК.

Научная проблема исследования заключа-
ется в отсутствии модели формирования ЗСК 
будущих учителей начальных классов в усло-
виях профессиональной подготовки. Это пре-
пятствует эффективной подготовке учителей, 
способных сочетать профессиональные зна-
ния и умения с практикой сохранения здоро-
вья обучающихся.

Целью настоящего исследования является 
теоретическое обоснование и описание раз-
работанной модели формирования ЗСК буду-
щих учителей начальных классов в процессе 
профессиональной подготовки.

Методологическую основу исследова-
ния составляют культурологический, аксио-
логический, компетентностно-продуктовый, 
личностно-деятельностный и системный 
подходы, обеспечивающие целостное фор-
мирование ЗСК будущих учителей началь-
ных классов. Указанные подходы позволяют 
рассматривать формирование ЗСК как много-
аспектный, целенаправленный и ценностно 
насыщенный процесс, способствующий раз-
витию личностно-профессиональных качеств 
студентов и обеспечивающий сохранение и 
укрепление здоровья всех участников обра-
зовательного взаимодействия.
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Разработка модели формирования ЗСК 
осуществлялась с применением следующих 
теоретических методов: анализа психоло-
го-педагогической, валеологической и куль-
турологической литературы; обобщения и 
систематизации научных подходов к фор-
мированию ЗСК; моделирования как метода 
конструирования логико-содержательной и 
процессуальной структуры модели; структур-
но-функционального анализа для выявления 
взаимосвязей между компонентами модели и 
условиями образовательной среды; примене-
ния принципа педагогической целостности, 
обеспечивающего интеграцию мотивацион-
но-ценностного, когнитивного, деятельност-
ного и рефлексивного компонентов ЗСК в 
единую образовательную систему.

В совокупности методы и методологиче-
ские основания обеспечили теоретическое 
обоснование и целостное представление 
процесса формирования ЗСК как интегриро-
ванной части профессиональной подготовки 
будущего учителя начальных классов, ори-
ентированной на реализацию задач здоро-
вьесбережения в условиях современного об-
разования.

Теоретические основания исследования. 
Современные подходы к подготовке учителей 
базируются на признании здоровья как важ-
нейшего ресурса личностного и профессио-
нального развития, что нашло отражение в 
научных трудах отечественных и зарубежных 
исследователей (И. И. Брехман [4]; Е. А. Га- 
раева [5]; В. В. Колбанов [8]; Л. И. Лубы-
шева, Е. А. Черепов [16]; M. K. Burkhonova,  
N. M. Umirova [15] и др.). 

Нами ЗСК учителя начальных классов 
трактуется как «ценностное отношение учи-
теля к своему здоровью и здоровью учащих-
ся, способность учителя формировать у уче-
ников ценностное отношение к здоровью и 
жизни человека, совокупность знаний, уме-
ний и навыков учителя, направленных на сбе-
режение и приумножение здоровья и способ-
ность обучать им в процессе педагогической 
деятельности, ведение ЗОЖ, пропаганда ЗОЖ 
среди учащихся и их родителей» [17, с. 393]. 
Исследования Л. И. Лубышевой и Е. А. Че-
репова [16], а также Л. Г. Татарниковой [18] 

подчеркивают значимость включения здо-
ровьесберегающих стратегий в содержание 
педагогического образования, однако они за-
частую не фокусируются на специфике под-
готовки учителя начальных классов, высту-
пающего не только носителем знаний, но и 
организатором безопасной образовательной 
среды для младших школьников.

В трудах Л. И. Лубышевой и Е. А. Чере-
пова [16], С. Д. Дерябо и В. А. Ясвина [19],  
В. А. Сластенина [20] ЗСК трактуется как 
ценностно-нормативное и деятельностное об-
разование, формируемое в образовательной 
среде и направленное на развитие личност-
ного потенциала обучающегося. При этом 
подчеркивается значение здоровья как социо-
культурного феномена, отражающего уровень 
развития личности и общества.

Современные подходы к формированию 
ЗСК зачастую носят фрагментарный харак-
тер, ограничиваясь развитием отдельных 
аспектов — преимущественно когнитив-
ных или деятельностных (Н.С. Гаркуша [6];  
В. В. Колбанов [8]). При этом недостаточно 
внимания уделяется формированию целост-
ной модели ЗСК как компонента профессио-
нальной компетентности будущего педагога. 
В то же время труды Э. Ф. Зеера и Э. Э. Сы- 
манюк [21], А. К. Марковой [22], В. А. Сла-
стенина [20], а также В. С. Попова и Л. А. Аб- 
росимовой-Романовой [23] позволяют рас-
сматривать ЗСК как функциональный эле-
мент педагогической компетентности, 
включающий мотивационную установку, 
систему знаний, практические действия и 
рефлексивную позицию в сфере сохранения 
и укрепления здоровья — как собственного, 
так и обучающихся. При этом В. С. Попов и 
Л. А. Абросимова-Романова [23] подчерки-
вают значимость интеграции компетенций 
и конкретных продуктов деятельности как 
показателей сформированности профессио-
нальных умений.

Таким образом, анализ существующих те-
оретических подходов и исследований в об-
ласти подготовки учителей свидетельствует 
о том, что формирование ЗСК будущего учи-
теля начальных классов в процессе профес-
сиональной подготовки требует целостного и 
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системного решения. В этой связи нами была 
предложена авторская модель формирования 
ЗСК будущих учителей начальных классов, 
обеспечивающая развитие мотивационно-
ценностного, когнитивного, деятельностно-
го и рефлексивного компонентов в процессе 
профессиональной подготовки.

Описание модели формирования здоро-
вьесберегающей культуры будущих учите-
лей начальных классов в процессе профес-
сиональной подготовки. 

Модель формирования ЗСК будущих учи-
телей начальных классов в процессе профес-
сиональной подготовки представляет собой 
многоэтапный, динамичный и системный 

процесс. Она направлена на комплексное 
развитие у студентов не только знаний о здо-
ровье и ЗОЖ, но и ценностного отношения, 
практических навыков и рефлексивной пози-
ции в вопросах здоровьесбережения. Струк-
турно модель включает в себя следующие 
взаимосвязанные блоки: целевой, теоретико-
методологический, содержательно-процессу-
альный и оценочно-результативный (рис.).

Целевой блок определяет стратегическую 
направленность педагогического процесса — 
формирование у студентов устойчивой уста-
новки на здоровьесберегающее поведение и 
включенность в реализацию соответствую-
щих технологий в будущей педагогической 

Рис. Модель формирования ЗСК будущих учителей начальных классов  
в процессе профессиональной подготовки
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деятельности. Общая цель модели заклю-
чается в формировании здоровьесберегаю-
щей культуры будущих учителей начальных 
классов в процессе профессиональной под-
готовки, что обеспечивает целенаправленное 
развитие у студентов необходимых знаний, 
умений и ценностных установок. Для дости-
жения поставленной цели выделяются следу-
ющие взаимосвязанные задачи, отражающие 
основные компоненты ЗСК:

•	 формирование мотивационно-ценност-
ного компонента, предполагающего осозна-
ние здоровья как личностной и профессио- 
нальной ценности, развитие устойчивого от-
ношения к ЗОЖ, а также к собственному здо-
ровью и здоровью обучающихся;

•	 развитие когнитивного компонента, 
включающего усвоение и систематизацию 
знаний в области здоровьесбережения, фи-
зиологии и психологии здоровья, основ ме-
дицинской грамотности, а также принципов 
ЗОЖ и здоровьесберегающих образователь-
ных технологий;

•	 формирование деятельностного компо-
нента, связанного с овладением практически-
ми навыками личного здоровьесбережения и 
умениями применять здоровьесберегающие 
технологии в профессиональной деятельности;

•	 развитие рефлексивного компонен-
та, выражающегося в способности будуще-
го учителя к самоанализу, самокоррекции и 
осознанному управлению собственным здо-
ровьесберегающим поведением и професси-
ональной деятельностью. 

Теоретико-методологический блок раз-
работанной модели определяет базовые осно-
вания формирования ЗСК будущих учителей 
начальных классов и обеспечивает целост-
ность, научную обоснованность и внутрен-
нюю логику построения процесса. Методо-
логическая база модели включает:

•	 системный подход рассматривает ЗСК 
как комплексную педагогическую систему 
с взаимосвязанными целями, содержанием, 
методами и результатами, обеспечивающую 
интеграцию всех компонентов ЗСК в единую 
образовательную стратегию;

•	 аксиологический подход подчеркивает 
ценность здоровья как базовой личностной и 

профессиональной категории, определяющей 
приоритет смысловых ориентиров студентов 
и формирующей их устойчивые ценностные 
установки;

•	 компетентностно-продуктовый под-
ход связывает развитие компетенций с кон-
кретными результатами деятельности студен-
тов: программами уроков с элементами ЗОЖ, 
методическими разработками, проектами по 
созданию здоровьесберегающей среды, порт-
фолио с рефлексией и диагностикой уровня 
ЗСК. Компетенции выступают целевыми ори-
ентирами, а продукты — объективными по-
казателями их формирования.

•	 личностно-деятельностный подход 
ориентирован на активное вовлечение сту-
дентов в учебную, проектную, исследователь-
скую и рефлексивную деятельность, через ко-
торую формируются ценностные установки, 
практические навыки и умения, направлен-
ные на сохранение здоровья; студент высту-
пает субъектом собственного профессиональ-
ного и личностного развития.

•	 культурологический подход рассматри-
вает ЗСК как составную часть общей куль-
туры личности будущего педагога, форми-
рующую осознание ценности здоровья и 
направляющую педагогическую деятель-
ность на сохранение и укрепление здоровья 
всех участников образовательного процесса.

Теоретическую основу блока составляют 
научные концепции, раскрывающие:

•	 сущность здоровья и здоровья как педа-
гогической категории (К. С. Бобкова, В. В. Сох- 
ранов-Преображенский, М. А. Лыгина [24]; 
И. И. Брехман [4]; Н. П. Иванова, Р. В. За-
гнойко, А. В. Шипулин [7]; В. В. Колбанов 
[8]; Л. И. Лубышева, Е. А. Черепов [16]);

•	 педагогическую культуру и профессио-
нальную компетентность (Э. Ф. Зеер, Э. Э. Сы- 
манюк [21]; В. С. Попов, Л. А. Абросимова-
Романова [23]; А. К. Маркова [22]; В. А. Сла- 
стенин [20]; А. В. Хуторской [25]; C. C. Bon- 
well, T. E. Sutherland [26]); 

•	 теории формирования ЗСК и здоровьес-
берегающего образовательного пространства 
(К. С. Бобкова, В. В. Сохранов-Преображен-
ский, М. А. Лыгина [24]; Н. С. Гаркуша [6];  
С. Д. Дерябо, В. А. Ясвин [19]; Е. Н. Камен-
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ская, А. В. Лысун, Ю. В. Кулиш [27]; Г. А. Кос- 
тецкая, М. А. Резников [9]; Г. К. Селевко [28]; 
О. Л. Трещева, А. Г. Карпеев, О. В. Крижи-
вецкая, А. А. Терещенко [29]; А. С. Фетисов 
[12]; В. Н. Шебеко, О. В. Латыговская [14]).

Таким образом, теоретико-методологиче-
ский блок модели выступает ее фундамен-
тальной опорой, обеспечивая внутреннюю 
логику и целостность. В его рамках реали-
зуются ключевые принципы, отражающие 
используемые подходы: целостность и ин-
теграция — объединение всех компонентов 
ЗСК в единую систему (системный подход); 
ценностная направленность — формирова-
ние устойчивых мотивов и смысловых ори-
ентиров, связанных со здоровьем (аксиологи-
ческий подход); результативность — связь 
компетенций с конкретными продуктами дея- 
тельности студентов, такими как программы 
уроков с элементами ЗОЖ, методические раз-
работки, проекты по созданию здоровьесбе-
регающей среды и портфолио с рефлексией 
и диагностикой уровня ЗСК (компетентност-
но-продуктовый подход); субъектность —  
активное вовлечение студентов в учебную, 
проектную, исследовательскую и рефлексив-
ную деятельность, где они проявляют себя 
как субъекты профессионального и личност-
ного развития (личностно-деятельностный 
подход); культуросообразность — усвоение 
норм и моделей здорового поведения как ча-
сти общей культуры личности будущего педа-
гога, направляющее педагогическую деятель-
ность на сохранение и укрепление здоровья 
всех участников образовательного процесса 
(культурологический подход). Применение 
этих принципов обеспечивает согласован-
ность целей, содержания, методов и ожида-
емых результатов профессиональной подго-
товки будущих учителей начальных классов 
в области здоровьесбережения.

Содержательно-процессуальный блок 
описывает содержание и последовательность 
педагогического воздействия, организуемого 
через следующие этапы:

1. Вводный этап. Цель этапа — форми-
рование устойчивой мотивации к освоению 
ЗСК и осознание ее профессиональной зна-
чимости. Задачи этапа: выявление исходного 
уровня сформированности ЗСК студентов; 

формирование ценностно-смыслового от-
ношения к здоровью как личностной и про-
фессиональной ценности; актуализация роли 
учителя в формировании здоровья учащихся. 
Основные виды деятельности и дисциплины: 
проведение первичной диагностики (анкети-
рование, беседы, тестирование); организация 
ознакомительных лекций и семинаров по ос-
новам здоровья и ЗОЖ, гигиены и безопасно-
сти жизнедеятельности; изучение дисциплин 
общегуманитарного и психолого-педагоги-
ческого цикла с акцентом на роль педагога 
в развитии и сохранении здоровья ребенка.

2. Основной этап. Цель этапа — интен-
сификация формирования всех компонентов 
ЗСК: мотивационно-ценностного, когнитивно-
го, деятельностного и рефлексивного. Задачи 
этапа: углубление теоретических знаний о здо-
ровьесберегающих технологиях и методиках; 
освоение методических навыков планирова-
ния и организации образовательного процес-
са с учетом здоровьесберегающих принципов; 
развитие практических навыков здоровье- 
сберегающей деятельности (как личной, так 
и профессиональной); развитие способности 
к самоконтролю и саморегуляции здоровья. 
Основные виды деятельности и дисциплины: 
изучение дисциплин здоровьесберегающего 
модуля с интерактивными практическими за-
нятиями по психофизической саморегуляции, 
профилактике профессионального выгорания 
и оказанию первой помощи; внедрение курса 
«Основы здоровьесберегающей культуры учи-
теля начальных классов»; организация про-
ектной деятельности, разработка программ и 
инициатив для начальной школы; разработка 
и анализ методических решений для вклю-
чения здоровьесберегающих элементов в со-
держание уроков и образовательной среды; 
интеграция здоровьесберегающих аспектов в 
методики преподавания учебных дисциплин; 
систематический контроль и самодиагностика 
прогресса формирования ЗСК. 

3. Завершающий этап. Цель этапа — инте-
грация знаний, умений и ценностных устано-
вок в целостную систему профессиональной 
идентичности будущего учителя как «учите-
ля-здоровьесберегателя». Задачи этапа: си-
стематизация и обобщение полученных зна-
ний и опыта; развитие умений рефлексивного 
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анализа собственной здоровьесберегающей 
деятельности и ее корректировки; формиро-
вание готовности к непрерывному профессио- 
нальному развитию в области здоровьесбере-
жения; осознание личного вклада в создание 
здоровьесберегающей образовательной среды. 
Основные виды деятельности и дисциплины: 
защита выпускных квалификационных работ, 
включающих элементы здоровьесберегающей 
тематики; участие в проектной деятельности, 
направленной на формирование и сохране-
ние здоровья учащихся; разработка, анализ и 
самооценка методических материалов и пла-
нов уроков с учетом здоровьесберегающих 
принципов; ведение портфолио и дневников 
профессиональной рефлексии; итоговая диа-
гностика уровня сформированности ЗСК в со-
четании с самооценкой динамики личностно-
профессионального роста.

Таким образом, завершающий этап не толь-
ко интегрирует мотивационно-ценностные, 
когнитивные, деятельностные и рефлексивные 
компоненты ЗСК, но и формирует у будущего 
учителя способность к самопониманию, само-
оценке и профессиональной идентификации, 
ориентированной на здоровье и гармоничное 
развитие личности обучающихся.

Оценочно-результативный блок обес- 
печивает объективную диагностику уровня 
сформированности ЗСК на всех этапах под-
готовки. Оценка ведется по четырем крите-
риям: мотивационно-ценностному, когни-
тивному, деятельностному и рефлексивному, 
каждому из которых соответствуют конкрет-
ные показатели и три уровня сформированно-
сти — высокий, средний, низкий [17]. Итогом 
реализации модели выступает сформирован-
ная ЗСК будущего учителя, оцененная по дан-
ным критериям, что позволяет определить 
эффективность профессиональной подготов-
ки и корректировать содержание и формы об-
разовательного процесса.

Реализация модели формирования ЗСК бу-
дущих учителей начальных классов требует 
обеспечения целенаправленных организаци-
онно-педагогических условий, выступающих 
в роли системных факторов, обеспечивающих 
согласованность целей, содержания, процесса 
подготовки и ожидаемых результатов. Пред-
ставленные в таблице условия отражают спец-

ифику каждого структурного блока модели и 
способствуют эффективному развитию ком-
понентов ЗСК.

Представленные организационно-педаго-
гические условия обеспечивают целостность 
и внутреннюю согласованность процесса 
формирования ЗСК будущих учителей на-
чальных классов. Их реализация способству-
ет достижению целей модели, обеспечивает 
преемственность между теоретической под-
готовкой и практико-ориентированной дея- 
тельностью, а также формирует устойчивую 
мотивацию, системные знания, навыки пла-
нирования и реализации здоровьесберегаю-
щих технологий и способность к рефлексив-
ному осмыслению профессиональной роли 
учителя как гаранта здоровья обучающихся. 

Таким образом, разработанная модель 
формирования ЗСК направлена на развитие 
интегративного личностно-профессиональ-
ного качества будущего учителя начальных 
классов, включающего мотивационно-цен-
ностные, когнитивные, деятельностные и 
рефлексивные компоненты.

Выводы. Проведенное исследование по-
зволило обосновать модель формирования 
ЗСК будущих учителей начальных классов 
как целостную систему, интегрированную 
в профессиональную подготовку. Разрабо-
танная модель формирования ЗСК включа-
ет целевой, теоретико-методологический, 
содержательно-процессуальный и оценоч-
но-результативный блоки, обеспечивающие 
развитие мотивационно-ценностного, ког-
нитивного, деятельностного и рефлексивно-
го компонентов. Методологическую основу 
модели составляют культурологический, ак-
сиологический, компетентностно-продукто-
вый, личностно-деятельностный и систем-
ный подходы. Ее реализация предполагает 
создание организационно-педагогических 
условий (ценностная насыщенность сре-
ды, практико-ориентированность, методи-
ческая поддержка, рефлексия, мониторинг), 
что обеспечивает формирование у будущих 
педагогов целостной здоровьесберегающей 
культуры. Перспективы исследования связа-
ны с экспериментальной проверкой модели 
и ее интеграцией в систему непрерывного 
педагогического образования.
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Таблица 
Организационно-педагогические условия формирования ЗСК  

будущих учителей начальных классов

Организационно- 
педагогическое условие Содержание условия Функциональная  

направленность

1. Ценностно-смысловая 
насыщенность образова-
тельной среды

Интеграция идей здоровьесбережения в 
цели и содержание основной професси-
ональной образовательной программы, 
акцент на здоровье как педагогическую 
и личностную ценность, формирование 
мотивации через реальные примеры и 
ситуации

Обеспечение реализации 
целевого блока и моти-
вационно-ценностного 
компонента модели

2. Методическое обеспе-
чение процесса формиро-
вания ЗСК

Разработка и внедрение рабочей про-
граммы дисциплины «Основы здо-
ровьесберегающей культуры учителя 
начальных классов», учебно-методиче-
ского комплекса и интерактивных мето-
дик преподавания данной дисциплины, 
оценочных средств

Поддержка теоретико-
методологического и 
содержательно-процессу-
ального блоков, усиление 
когнитивного и деятель-
ностного компонентов

3. Вариативность и прак-
тико-ориентированность 
образовательного про-
цесса

Использование проектной деятельно-
сти, интерактивных методов обучения, 
педагогической практики с акцентом на 
ЗОЖ, моделирование профессиональных 
ситуаций

Формирование умений и 
навыков в рамках дея-
тельностного компонента

4. Обеспечение условий 
для профессиональной 
рефлексии

Введение заданий на самооценку, порт-
фолио, дневников рефлексии; организа-
ция супервизий и обсуждений педагоги-
ческих кейсов

Поддержка рефлексивно-
го компонента, развитие 
способности к самокор-
рекции и профессиональ-
ной самоидентификации

5. Междисциплинарная 
интеграция ЗСК

Включение аспектов ЗСК в дисциплины 
педагогического, психолого-педагоги-
ческого и предметного циклов; связь с 
практикой преподавания

Создание целостного 
образовательного поля 
формирования ЗСК

6. Система внутреннего 
мониторинга и оценки 
сформированности ЗСК

Применение диагностических методик, 
инструментов самооценки, экспертной 
оценки, динамического анализа развития 
компонентов ЗСК

Обеспечение адекватной 
обратной связи, поддерж-
ка оценочно-результатив-
ного блока модели

7. Педагогическая культу-
ра высшего образователь-
ного учреждения, ориен-
тированная на здоровье

Пример поведения преподавателей, ор-
ганизация здоровьесберегающей среды, 
наличие физкультурно-оздоровительных 
мероприятий и мероприятий, направ-
ленных на популяризацию и пропаганду 
ЗОЖ

Личностное включение 
студента, социализация 
через позитивные про-
фессиональные образцы

8. Непрерывность фор-
мирования ЗСК в течение 
всего периода обучения

Поэтапное усложнение содержания, за-
дач, форм и методов работы; логическая 
преемственность между этапами под-
готовки

Обеспечение системно-
сти и динамики форми-
рования ЗСК в соответ-
ствии с моделью
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