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Аннотация 
Введение. Одной из важнейших сфер, способных обеспечивать рост 
национальной экономики, является рынок труда. При этом различные 
федеральные округа Российской Федерации в силу уникальности своего 
географического и социально-экономического положения вносят не-
одинаковый вклад в развитие ситуации на рынке труда. Все это делает 
актуальным анализ процессов, протекающих на рынке труда, с выявле-
нием ключевых факторов его развития. Цель статьи заключается в ана-
лизе безработицы в Уральском федеральном округе и определении клю-
чевых факторов, оказывающих существенное влияние на ее динамику. 
Материалы и методы. Использована информационная база офици-
альных данных Федеральной службы государственной статистики 
Российской Федерации. Авторами разработан комплекс эконометри-
ческих моделей на основе применения методов корреляционно-регрес-
сионного анализа. Результаты. Выявлено, что на уровень безработицы 
региона оказывают влияние такие ключевые показатели, как заработ-
ная плата, платежеспособный спрос и инфляция. В целях обоснования 
доминантных факторов роста валового регионального продукта в Ураль-
ском федеральном округе сформулированы две исследовательские 
гипотезы, для доказательства которых применен набор из шести реле-
вантных эконометрических моделей, позволивших получить оригиналь-
ные выводы и определить степень влияния анализируемых показателей 
на валовой региональный продукт и экономическое развитие отдельных 
регионов Уральского федерального округа. Выводы. Наиболее эффек-
тивными мерами снижения безработицы, ведущими к экономическому 
росту Уральского федерального округа, являются повышение заработ-
ной платы, сдерживание инфляции и стимулирование потребительского 
спроса посредством увеличения реальных доходов населения. Данные 
выводы рекомендуется учитывать при разработке социально-эконо-
мических проектов и программ в Уральском федеральном округе.
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Abstract 
Introduction. Labour market is one of the key areas ensuring the growth of 
the national economy. However, unique geographical and social economic 
features of various federal districts of the Russian Federation generate regions’ 
unequal contribution to the labour market development. This demands analysis 
of labour market processes and identification of key factors for labour market 
growth. The purpose of this article is to analyze unemployment in the Ural 
Federal District of the Russian Federation and reveal the key factors that have 
a significant impact on employment dynamics. Materials and Methods. The 
paper refers to the official information database of the Federal State Statistics 
Service of the Russian Federation. The authors developed a set of econometric 
models determined by correlation and regression analysis methods. Results. 
The study shows that the regional unemployment rate is defined by various 
key indicators such as wages, effective demand, and inflation. Two hypotheses 
were worded to support the dominant factors for the GRP growth in the 
Ural Federal District. To justify these hypotheses, the authors referred to a set 
of six relevant econometric models which give distinctive results and define 
the degree the analyzed indicators impact GRP and economic growth of some 
regions in the Ural Federal District. Conclusions. Higher wages, curbing inflation 
and stimulated consumer demand by higher actual incomes of population 
are the most efficient measures to reduce unemployment, and stimulate 
economic growth of the Ural Federal District. These findings should be taken 
into account in developing social economic projects and programmes for 
the Ural Federal District. 
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ВВЕДЕНИЕ 
 
Рынок труда является одной из важнейших 

отраслей экономики, ситуация в которой непо-
средственно влияет на жизнь каждого человека 
и общее экономическое положение государства. 

Как отмечает регулятор1, несмотря на ре-
кордно низкий уровень безработицы в России 
в течение двух последних лет, на рынке труда 
сохраняется напряженная ситуация. Это уже 
отразилось негативным образом на темпе ро-
ста ВВП России, который во втором квартале 
2024 г. снизился вопреки прогнозируемому 
росту. При этом вклад различных федераль-
ных округов в динамику основных показате-
лей российской экономики различен. 

Уральский федеральный округ РФ (УрФО), 
благодаря своим значительным природным 
ресурсам и высокому индустриальному по-
тенциалу, привлекает особое внимание уче-

ных, изучающих воздействие различных эко-
номических факторов на ситуацию на рынке 
труда и уровень безработицы. Значительное 
отличие в уровне экономического развития 
составляющих его субъектов делает регион 
идеальной площадкой для анализа различных 
аспектов экономической деятельности и вли-
яния государственной политики на социально-
экономическое положение. 

На рис. 1 приведена динамика численно-
сти безработных отдельных субъектов УрФО. 
Как видно из графиков, безработица в округе 
постепенно снижается. По данным рейтинга 
регионов2, опубликованного «РИА Рейтинг» 
в конце 2023 г. и отражающего благосостояние 
населения территорий, все субъекты УрФО 
улучшили свои позиции по сравнению с 2022 г. 
Тем не менее отдельные области округа все еще 
обладают высоким уровнем безработицы и за-
нимают места в последнем квартиле рейтинга3. 

 
Источник: составлено авторами. 
Примечание: по вертикальной оси отложены реальные значения численности безработных в субъ-

ектах УрФО (тыс. чел.). 
Рис. 1. Динамика безработицы в субъектах Уральского федерального округа 

Fig. 1. Dynamics of unemployment in the constituent entities of the Ural Federal District 
 

1 Акулов А. В России оценили ситуацию на рынке труда // Lenta.ru. 14.05.2024. URL: https://clck.ru/3CvRpu 
(дата обращения: 20.05.2024). 

2 Горбунова И. Уральские регионы улучшили позиции во всероссийском рейтинге зарплат // RG.RU. 29.03.2024. 
URL: https://clck.ru/3CvRui (дата обращения: 30.03.2024). 

3 Рейтинг российских регионов по уровню безработицы: инфографика // РИА Новости. 04.03.2024. URL: 
https://clck.ru/3CvRxD (дата обращения: 30.03.2024). 
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Понимание протекающих на рынке труда 
УрФО процессов и выявление существующих 
взаимосвязей весьма важно для формулиро-
вания эффективных мер по содействию эко-
номическому росту, улучшению качества жизни 
населения и уменьшению социального напря-
жения в регионе. 

Таким образом, представленное исследо-
вание является актуальным и вносит вклад 
в разработку основ стратегий развития региона 
с опорой на комплексный анализ экономиче-
ских показателей и их взаимосвязей на рынке 
труда УрФО. 

 
МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ 
 
Исследование развития рынка труда как 

отдельных регионов, так и национальных эко-
номик является актуальной задачей, решению 
которой посвящено достаточно много науч-
ных трудов современных отечественных и за-
рубежных исследователей. 

Классический подход к изучению рынка 
труда базируется на фундаментальном законе 
спроса и предложения. Соответствующая клас-
сическая теория занятости изложена в рабо-
тах [1–5] и применена к российскому рынку 
труда в научных статьях [6–8]. Этот подход 
базируется на концепции баланса между по-
требностью в рабочей силе со стороны рабо-
тодателей и наличием рабочей силы со сто-
роны работников. Равновесие на рынке труда 
предполагает наличие естественного уровня 
безработицы, который не связан с изменением 
факторов, влияющих на него. Естественный 
уровень безработицы зависит от структурных 
особенностей экономики, гибкости рынка 
труда и мобильности рабочей силы. 

В работе [9] показано, что спрос на рос-
сийском рынке труда может быть описан ко-
личественной переменной, характеризующей 
число вакансий на сайтах работодателей. Для 
величины потребностей работодателей в со-
трудниках авторами создана эконометрическая 
модель динамики функции спроса в зависи-
мости от экспортной цены на нефть, тарифов 

на продукцию естественных монополий и струк-
турного сдвига в налоговой политике и кри-
зиса 2014 г. В качестве функции предложения 
используется численность безработных в воз-
расте от 15 до 72 лет, значения которой также 
объясняются ценами на нефть, изменениями 
в налоговой политике и кризисом 2014 г. 

Развитие теории занятости происходит 
не только благодаря изучению взаимосвязи 
спроса на труд и предложения и их воздей-
ствия на экономический рост и стабильность 
экономики, но и анализу влияния на рынок 
труда других социально-экономических по-
казателей, таких как производительность труда, 
инновационная активность, уровень образо-
вания [10–12]. Например, в качестве факторов, 
способных влиять на уровень безработицы, 
могут быть использованы заработная плата 
и численность населения [13], плотность и ми-
грационный прирост населения [14], отрасле-
вая специфика [15], всевозможные кризисные 
явления, связанные с экономическими и по-
литическими событиями, эпидемиологичес-
кими ситуациями [16–19]. 

Изменения в производительности труда, 
технологические прорывы и экономическая 
структура, оптимизация производственных про-
цессов могут влиять на баланс спроса и пред-
ложения на рынке труда и приводить к увели-
чению уровня безработицы. В свою очередь 
безработица негативным образом влияет на эко-
номический рост и стабильность национальной 
или региональной экономики. Одним из важ-
ных показателей, характеризующих экономи-
ческое развитие регионов, является валовой 
региональный продукт (ВРП), национальной 
экономики – валовой внутренний продукт 
(ВВП). 

Исследования взаимосвязи безработицы 
и валового внутреннего или регионального 
продукта, основанные на классической модели 
Оукена, представлены в работах [20–22]. При 
этом в статьях [20; 21] при разработке моделей 
авторы используют панельные данные, а в ра-
боте [22] добавлены лаговые значения времен-
ных рядов. Во всех указанных исследованиях 
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выявлена прямая зависимость между ростом 
безработицы и падением ВРП. 

В представленной статье применяется мак-
роэкономический подход. В ходе проведения 
исследования сформулированы гипотезы и раз-
работаны эконометрические модели, направ-
ленные на выявление предполагаемого влия-
ния макроэкономических факторов на пока-
затели рынка труда Уральского федерального 
округа. Каждая из разработанных экономет-
рических моделей направлена на оценку воз-
действия различных экономических показа-
телей на показатели безработицы. При этом 
при эконометрическом моделировании пока-
зателей, характеризующих рынок труда, пред-
ложено за величину естественного уровня без-
работицы взять значения констант в уравне-
ниях для функции безработицы. Такой подход 
хорошо согласуется с принятой в экономет-
рических исследованиях методикой интер-
претации коэффициентов регрессии1 [23; 24]. 

Разработка эконометрических моделей 
опиралась на принципы построения специфи-
кации [23], согласно которым экономические 
законы или гипотезы записываются в виде 
функций линейной алгебры. При этом количе-
ство уравнений должно совпадать с количест-
вом эндогенных переменных модели. Учет фак-
тора времени необходим для создания динами-
ческих моделей. В моделях пространственных 
данных время не учитывается. В поведенче-
ские уравнения модели включается случайное 
возмущение, учитывающее воздействие на за-
висимую переменную модели всех не учтен-
ных в уравнении факторов. 

Первоначальная формулировка модели 
(структурная форма) отражает экономические 
утверждения, но может не содержать явной 
зависимости эндогенных переменных от эк-
зогенных. Посредством алгебраических преоб-
разований структурная модель может транс-
формироваться в приведенную форму, явно 
выражающую эндогенные переменные как 
функции экзогенных переменных. Эта при-

 
1 Tregub I. V. Econometric research in English: study guide. Moscow: RuScience, 2023. 220 p. 

веденная форма может быть использована 
для прогнозирования или объяснения эндо-
генных переменных с использованием экзо-
генных [24]. 

Для создания адекватной эконометриче-
ской модели прогнозирования экономических 
показателей собираются и обрабатываются ста-
тистические данные об изучаемом объекте. 
Осуществление корреляционного и регресси-
онного анализа является ключевым шагом 
в оценке взаимосвязи и формулировании ана-
литического выражения между зависимой (эн-
догенной) переменной Y и независимыми (эк-
зогенными) переменными X1, X2,..., Xm. 

Уравнения регрессии могут быть линей-
ными или нелинейными, с возможными уточ-
нениями, такими как квадратичная, экспонен-
циальная или логарифмическая форма. Парные 
и множественные регрессии различаются в за-
висимости от количества изучаемых взаимо-
связанных признаков. Для построения и про-
верки уравнения регрессии выполняются по-
следовательные шаги, включающие установку 
аналитической формы, оценку параметров, 
проверку степени стохастичности и оценку ста-
тистической значимости. 

Линейное уравнение регрессии записы-
вается в виде 

 
1 2 ,t t ty a a x= + ⋅ +…+ ε  (1) 

 
где yt – текущее значение зависимой пере-
менной; xt – текущее значение независимой 
переменной; εt – случайное возмущение. 

Для оценки параметров регрессии приме-
няют метод наименьших квадратов, который 
при условии выполнения предпосылок теоре-
мы Гаусса–Маркова о нулевом математическом 
ожидании случайного возмущения, постоян-
стве его дисперсии и некоррелированности ком-
понент случайного возмущения самих с собой 
и с экзогенными переменными позволяет по-
лучать эффективные, несмещенные и состоя-
тельные оценки параметров регрессии [26]: 
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1 2 ;a Y a X= −  
( )
( )2

, 
.

Cov X Y
a

Var X
=  (2) 

 

Коэффициент наклона a2 имеет экономи-
ческий смысл мультипликатора и показывает 
степень влияния фактора x на переменную y. 
Особую ценность при анализе модели пред-
ставляют значения ее параметров, поскольку 
позволяют исследователю определить коли-
чественно взаимосвязь переменных посредст-
вом интерпретации коэффициентов. В уравне-
нии (2) коэффициент a2 интерпретируется сле-
дующим образом: при увеличении фактора х 
на единицу (размерности фактора х) зависи-
мая переменная увеличивается на a2 (размер-
ности y). 

Качество спецификации и объясняющую 
способность оцененной модели проверяют при 
помощи тестов, в которых рассчитывают ко-
эффициент детерминации R2 и F-статистику. 

Для линейной модели регрессии коэффи-
циент детерминации показывает долю диспер-
сии зависимой переменной, объясненной при 
помощи модели; он изменяется в пределах от 0 
до 1. Чем ближе значение R2 к единице, тем 
выше объясняющая способность модели: 

 

1 2   ;ty a a x+ ⋅= +…    (3) 
  
( )
( )

2 .
Var y

R
Var y

=


 
(4) 

 
F-тест на проверку качества спецификации 

связан с расчетом F-статистики и сравнением 
рассчитанной статистики с критическим зна-
чением распределения Фишера со степенями 
свободы k, n – k: 

 
2

2
1  .

1

R
kF

R
n k

−=
−
−  

(5) 

 
При этом у статистики наблюдается рас-

пределение Фишера с двумя степенями сво-
боды F ~ F (k, n – k), где n – количество наблю-

дений в выборке, k – количество параметров 
модели. 

Если значение рассчитанной статистики 
оказывается больше критического значения, 
качество спецификации модели признается 
высоким. 

Адекватность модели и ее способность ге-
нерировать точные прогнозы проверяются при 
помощи построения доверительного интервала. 

Предсказанное по модели значение ˆ
pY  

определяется формулой 
 

  1 1
ˆ , p pY a a x= + ⋅ 

 (6) 
 

где xp – это значения экзогенной переменной 
из контролирующей выборки. 

Нижняя граница доверительного интер-
вала рассчитывается по формуле 

 

    ˆ ,     ˆ σp p crit YY Y t− ⋅= −
 (7) 

 
где tcrit – критическое значение статистики Стью-
дента, ˆσY  – стандартная ошибка модели. 

Верхняя граница доверительного интер-
вала рассчитывается по формуле 

 

  ˆ
ˆ .     σp p crit YY Y t+ ⋅= +

 (8) 
 
Если наблюдение из контролирующей вы-

борки попадает в доверительный интервал, 
модель признается адекватной и пригодной 
для прогнозирования. 

Если по одной и той же обучающей вы-
борке оценивается несколько статистических 
моделей, для выбора лучшей из них исполь-
зуют информационный критерий Акаике (AIC), 
который рассчитывается по формуле 

 

( )2 2ln ,AIC k L= −  (9) 
 

где L – максимизированное значение функ-
ции правдоподобия; k – число параметров 
модели. То есть из набора оцененных моделей 
в качестве лучшей выбирают модель с самым 
низким значением AIC. 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 
 
Основные этапы анализа и построения эко-

нометрических моделей в данном исследова-
нии включали в себя формулирование рабочих 
гипотез с выбором эндогенных и экзогенных 
переменных, сбор статистических данных, про-
ведение корреляционного анализа на основе 
вычисления матрицы парных корреляций для 
изучения линейных связей между перемен-
ными, оценку коэффициентов эконометриче-
ских моделей, тестирование значимости пара-
метров и остатков модели, проверку адекват-
ности созданных моделей и интерпретацию 
коэффициентов уравнений регрессии. 

Представленное исследование основано 
на статистических данных об основных соци-
ально-экономических показателях УрФО и его 
отдельных областей, опубликованных Феде-
ральной службой государственной статистики 
(Росстат)1. Информация по отдельным показа-
телям за 2023 г. загружалась с сайта Росстата. 
Динамические модели временных рядов и мо-
дели панельных данных были оценены по раз-
ным выборкам. 

Для анализа динамики численности без-
работных оценены модели временных рядов 
с использованием выборки годовых данных 
с 2000 по 2023 г. для Уральского федерального 
округа и его отдельных субъектов (табл. 1). 

 

Табл. 1. Исходные данные (временные ряды) 
Table 1. Initial data (time series) 

Год U L С CPI W Ex K 

2000 639,5 5720,0 112,9 122,2 3,5 1,5 16,0 

2001 573,7 5642,3 111,9 120,5 5,2 2,1 2,0 

2002 514,5 5733,7 107,5 113,7 6,6 2,7 –2,0 

2003 482,5 5974,7 113,8 110,3 8,1 3,5 4,0 

2004 482,4 5938,6 110,0 110,4 9,7 4,5 4,0 

2005 435,0 6019,0 114,5 111,7 11,7 6,0 8,0 

2006 444,7 6036,7 113,3 110,2 14,3 7,9 12,0 

2007 321,2 6123,4 114,9 110,9 17,8 10,2 17,0 

2008 368,2 6221,9 109,6 112,6 21,8 13,2 13,0 

2009 527,0 5988,1 96,1 108,8 22,3 13,4 13,0 

2010 519,0 6005,1 101,3 109,8 25,0 14,8 –12,0 

2011 447,0 6102,3 100,7 106,4 28,1 17,0 31,0 

2012 392,0 6158,7 105,0 106,4 31,6 19,1 19,0 

2013 373,0 6171,6 103,8 106,2 34,7 22,8 3,0 

2014 375,0 6132,9 98,4 109,9 37,3 23,8 7,0 

2015 406,0 6103,0 94,2 113,0 39,1 24,6 3,0 

2016 393,0 6055,0 92,5 105,7 41,5 24,6 12,0 

2017 355,6 6029,9 98,8 102,4 44,0 25,6 0,3 

2018 300,6 6058,1 101,4 103,3 47,8 27,1 –5,0 

2019 271,0 6042,3 101,6 103,1 51,1 28,4 16,0 

2020 348,3 5930,1 97,8 104,2 54,6 27,4 7,0 

2021 268,1 6028,4 101,5 107,0 59,8 31,3 24,0 

 
1 Регионы России. Социально-экономические показатели // Федеральная служба государственной статистики. 

URL: https://rosstat.gov.ru/folder/210/document/13204 (дата обращения: 12.02.2024). 

https://rosstat.gov.ru/folder/210/document/13204
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Продолжение табл. 1 
Год U L С CPI W Ex K 

2022 202,9 5965,3 101,2 109,9 68,1 34,1 1,0 

2023 155,5 6144,5 102,0 106,4 70,0 35,1 2,2 
Источник: составлено авторами по данным Росстата для УрФО. 
Примечание. В таблице использованы сокращения: U – численность безработных в возрасте 15 лет и старше 

по субъектам РФ по данным выборочных обследований по УрФО (тыс. чел.); L – численность занятых в возрасте 
15–72 лет по УрФО по данным выборочных обследований рабочей силы (тыс. чел.); С – реальные доходы насе-
ления по УрФО (в % к предыдущему году); CPI – индексы потребительских цен на все товары и услуги по УрФО 
на конец периода (в % к декабрю предыдущего года); W – среднемесячная номинальная начисленная заработная 
плата работников по всему спектру организаций экономики в целом по УрФО (тыс. руб.); Ex – потребительские 
расходы в среднем на душу населения по УрФО в месяц (тыс. руб.); K – коэффициенты миграционного прироста 
на 10 000 человек населения по УрФО. 

 
Табл. 2. Исходные данные (панельные данные) 

Table 2. Initial data (panel data) 
Территория Год U GRP Год U GRP 

Курганская область 2017 36,7 0,2 2020 30,4 0,2 

Свердловская область 2017 119,2 2,3 2020 122,2 2,5 

Ханты-Мансийский АО 2017 30,0 3,6 2020 27,2 3,3 

Ямало-Ненецкий АО 2017 10,0 2,5 2020 7,3 2,8 

Тюменская область 2017 36,2 1,1 2020 35,3 1,2 

Челябинская область 2017 123,5 1,4 2020 125,9 1,6 

Курганская область 2018 30,6 0,2 2021 27,9 0,3 

Свердловская область 2018 103,0 2,4 2021 86,2 3,1 

Ханты-Мансийский АО 2018 22,7 4,5 2021 23,9 5,7 

Ямало-Ненецкий АО 2018 6,6 3,1 2021 6,6 4,2 

Тюменская область 2018 32,3 1,3 2021 32,0 1,6 

Челябинская область 2018 105,3 1,5 2021 91,5 2,1 

Курганская область 2019 28,4 0,2 2022 22,1 0,3 

Свердловская область 2019 89,4 2,5 2022 72,3 3,5 

Ханты-Мансийский АО 2019 22,4 4,6 2022 18,8 6,9 

Ямало-Ненецкий АО 2019 6,1 3,2 2022 4,9 5,4 

Тюменская область 2019 29,6 1,2 2022 29,1 1,7 

Челябинская область 2019 95,1 1,5 2022 55,7 2,3 
Источник: составлено авторами по данным Росстата для субъектов УрФО. 
Примечание. В таблице использованы сокращения: U – численность безработных в возрасте 15 лет и старше 

по субъектам РФ согласно данным выборочных обследований в УрФО (тыс. чел.); GRP – ВРП (трлн руб.) 
 

Общий анализ ситуации на рынке труда 
с учетом региональных особенностей субъек-
тов и влияния безработицы на экономический 
рост Уральского федерального округа произ-
водился на основе моделей панельных данных 
по всем субъектам округа, которые оценива-

лись по выборке за период с 2017 по 2022 г. 
(табл. 2). Данный размер выборки обусловлен 
формированием сбалансированных панелей 
данных. 

Для разработки первой гипотезы о дина-
мике численности безработных применялись 
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модели Филлипса, отражающие связь безра-
ботицы и роста заработной платы и потреби-
тельских цен, а также теория спроса-предло-
жения на рынке труда, согласно которой росту 
безработицы способствует низкий платеже-
способный спрос со стороны населения. Было 
учтено, что отсутствие спроса на товары и ус-
луги приводит к падению спроса на труд, что 
ведет к росту безработицы. В качестве коли-
чественного показателя платежеспособного 
спроса населения (D) Уральского федерального 
округа в исследовании поочередно использо-
вались два показателя: реальные доходы насе-
ления по Уральскому федеральному округу (С) 
и потребительские расходы в среднем на душу 
населения по Уральскому федеральному округу 
в месяц (Ex). 

Гипотеза 1. На численность безработных 
в Уральском регионе оказывают влияние вели-
чина заработной платы, инфляционные про-
цессы в экономике и платежеспособный спрос 
населения. При этом рост заработной платы 
и платежеспособного спроса приводят к сни-
жению безработицы. 

Вторая гипотеза связана с изучением вли-
яния безработицы на экономический рост 
Уральского региона. Исследование осуществ-
лялось с использованием панельных данных 
на основе применения модели Оукена, отра-
жающей связь между безработицей и валовым 
внутренним продуктом, аналогом которого для 
экономики региона можно считать ВРП. 

Гипотеза 2. Рост количества безработных 
в Уральском федеральном округе приводит 
к снижению валового регионального продукта 
региона. 

Модели панельных данных, разрабаты-
ваемые в данной статье, строятся с учетом 
структуры данных, собранных за несколько 
периодов для различных изучаемых объек-
тов, что позволяет учитывать неизмеримые 
индивидуальные различия объектов. Эти от-
личия называются эффектами. Модели поз-
воляют учесть одновременно как динамику 
показателей, так и специфические региональ-
ные эффекты. 

Согласно сформулированным гипотезам 
разработаны эконометрические модели, спе-
цификации которых представлены далее. 

Модель 1 
Зависимость численности безработных 

в Уральском регионе от уровня платежеспо-
собного спроса населения, инфляционных про-
цессов, величины заработной платы: 
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Оценка модели 1 проводилась на обучаю-

щей выборке данных временных рядов с 2000 
по 2022 г. для Уральского федерального округа 
в целом и для каждого субъекта в отдельности. 

В качестве эндогенной переменной D в мо-
дель сначала включалась переменная Ex – по-
требительские расходы в среднем на душу на-
селения по УрФО в месяц, после чего вместо 
Ex включалась переменная С – реальные до-
ходы населения Уральского региона. По ре-
зультатам тестирования моделей на значи-
мость коэффициентов (t-тест) и значимость 
регрессии в целом (F-тест) качество специ-
фикации модели, оцененной на данных каж-
дого отдельного субъекта Уральского феде-
рального округа с включенной переменной 
Ex, оказалось низким. Практически во всех 
оцененных уравнениях регрессии перемен-
ная Ex является незначимой. Выходные ста-
тистики моделей с включенной переменной 
С определены как приемлемые. 

Выходные статистики модели 1, оцененной 
на данных временных рядов для УрФО и его 
субъектов, приведены в табл. 3. 

Модель 2 
Зависимость валового регионального про-

дукта Уральского федерального округа от чис-
ленности безработных: 
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Модель 2 оценивалась на панельных дан-
ных по всем субъектам Уральского федераль-
ного округа с 2017 по 2023 г. Выбор периода 
обусловлен необходимостью формирования 
сбалансированной выборки для построения 
эконометрической модели панельных данных. 

Модель 2 оценена на панельных данных с уче-
том индивидуальных эффектов (фиксирован-
ных и случайных), а также с учетом предпо-
ложения об отсутствии индивидуальных эф-
фектов. Выходные статистики моделей при-
ведены в табл. 4. 

 
Табл. 3. Выходные статистики оцененных динамических моделей 

численности безработных УрФО и его субъектов 
Table 3. Output statistics of the estimated dynamic models for the number of 

the unemployed in the Ural Federal District and its constituent entities 

Субъект 
Фактор 

Const C CPI W R2-test P-value (F) 

УрФО 844,41** –8,29*** 5,54** –5,87*** 0,85 1,1e-08 

Курганская область 8,70 0,16 0,29 –0,86*** 0,75 1,46e-06 

Свердловская область 308,29** –1,83** 0,88 –2,8*** 0,74 2,37e-06 

Ханты-Мансийский АО 31,48 –0,13* 0,65 –0,76*** 0,91 6,6e-11 

Ямало-Ненецкий АО –29,89* 0,03 0,42*** –0,10*** 0,85 1,08e-08 

Тюменская область без АО 60,84** –0,52*** 0,37* –0,28*** 0,88 0,001 

Челябинская область 305,75* –2,42*** 0,75 –1,11** 0,32 0,01 
Источник: составлено авторами. 
Примечания: 1) в таблице использованы сокращения: Const – значение коэффициента пересечения; D – 

реальные доходы населения по УрФО (в % к предыдущему году); CPI – индексы потребительских цен на все 
товары и услуги по УрФО на конец периода (в % к декабрю предыдущего года); W – среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата работников по всему спектру организаций экономики в целом по УрФО (тыс. руб.); 
R2-test – статистика коэффициента детерминации; P-value (F) – значимость статистики Фишера; 2) * p < 0,1; ** p < 0,05; 
*** p < 0,01. 

 
Табл. 4. Выходные статистики оцененных моделей панельных данных для ВРП УрФО 

Table 4. Output statistics of the estimated panel data models for GRP of the Ural Federal District 

Коэффициент 
Модель 

объединенной 
регрессии 

с фиксированными 
эффектами 

со случайными 
эффектами 

Const 2,9* 4,89*** 4,65*** 

U –0,005 –0,031** –0,026* 

R2-test 0,003 0,90 н/д 

P-value (F) 0,74 3e-13 н/д 

Стандартная ошибка модели 3,32 1,14 3,48 

AIC 190,1 117,8 195,2 

Межгрупповая дисперсия – 13,53 

Внутригрупповая дисперсия  – 1,30 
Источник: составлено авторами. 
Примечания: 1) в таблице использованы сокращения: Const – значение коэффициента пересечения; U – чис-

ленность безработных в возрасте 15 лет и старше по УрФО (тыс. чел.); R2-test – статистика коэффициента детерми-
нации; P-value (F) – значимость статистики Фишера; информационный критерий Акаике; н/д – статистика в дан-
ном типе моделей не оценивается; 2) * p < 0,1; ** p < 0,05; *** p < 0,01. 
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Оценивание коэффициентов всех моделей 
осуществлялось с использованием экономет-
рического пакета Gretl. Модели временных 
рядов и модели панельных данных (объеди-
ненная регрессия) и с фиксированными эф-
фектами оценивались с помощью МНК, в то 
время как модели со случайными эффектами – 
посредством обобщенного МНК. 

 
ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ 
 
Все разработанные модели прошли про-

верку на адекватность с использованием кон-
тролирующей выборки и построения дове-
рительного интервала на уровне значимости 
α = 0,05. Все модели признаны адекватными 
и пригодными для прогнозирования. 

Остатки моделей проверены на удовлетво-
рение предпосылок теоремы Гаусса–Маркова. 
Анализ результатов тестирования показал, что 
остатки гомоскедастичны, автокорреляция от-
сутствует. Таким образом, полученные оценки 
коэффициентов моделей состоятельны, не сме-
щены и эффективны. 

Анализ результатов выходных статистик, 
представленных в табл. 3 и 4, позволяет заклю-
чить, что все разработанные модели обладают 
высоким качеством спецификации – не ниже 
уровня значимости α = 0,1. Объясняющая спо-
собность модели 1, оцененной по временным 
рядам субъектов УрФО, превышает 70 % для 
всех регионов, кроме Челябинской области. 

Модель 1 
Данная модель направлена на определение 

влияния платежеспособного спроса, инфляции 
и заработной платы на численность безработ-
ных в УрФО (рис. 2) и его субъектах и позво-
ляет выявить региональные особенности объ-
ектов исследования. 

Согласно модели 1 увеличение платеже-
способного спроса во всех регионах УрФО, 
кроме Курганской области и Ямало-Ненецкого 
автономного округа, приводит к снижению без-
работицы. Наиболее выражен данный эффект 
в Челябинской области, где увеличение реаль-
ных доходов населения на один процентный 

пункт к предыдущему году приводит к сокра-
щению численности безработных на 2,42 тыс. 
человек в отличие от Ханты-Мансийского авто-
номного округа, в котором аналогичное умень-
шение составляет только 0,16 тыс. человек. Для 
Тюменской области это число равно 0,52 тыс. 
человек, а для Свердловской – 1,83 тыс. Вме-
сте с тем платежеспособный спрос является 
значимой переменной, оказывающей суще-
ственное влияние на безработицу не только 
в Уральском федеральном округе в целом, где 
увеличение спроса приводит к сокращению 
численности безработных на 8,29 тыс. человек, 
но и в Свердловской, Тюменской и Челябин-
ской областях в частности. 

Инфляционные процессы оказывают нега-
тивное влияние на рынок труда во всех субъ-
ектах УрФО. Увеличение индекса потребитель-
ских цен на один процентный пункт приводит 
к росту численности безработных в Уральском 
регионе на 5,54 тыс. человек; в Тюменской об-
ласти – на 0,37 тыс. человек, а в Ямало-Ненец-
ком автономном округе – на 0,42 тыс. В Курган-
ской, Свердловской, Челябинской областях, 
а также в Ханты-Мансийском автономном 
округе инфляционные процессы хотя и при-
водят к увеличению безработицы, но не яв-
ляются значимым фактором, оказывающим 
на нее существенное влияние. 

Влияние уровня заработной платы значимо 
во всех субъектах УрФО, включая федераль-
ный округ в целом. Наиболее заметен эффект 
в Свердловской области, где увеличение сред-
немесячной заработной платы на одну тысячу 
рублей в месяц приводит к сокращению числа 
безработных на 2,8 тыс. человек в год. При 
этом в Ямало-Ненецком автономном округе 
аналогичное сокращение безработицы состав-
ляет всего 0,1 тыс. человек. 

Модель 2 
Как показывает анализ результатов, при-

веденных в табл. 4, стандартная ошибка мо-
дели с фиксированными эффектами ниже стан-
дартных ошибок моделей объединенной регрес-
сии и со случайными эффектами. Внутригруп-
повая дисперсия, связанная с внутригрупповой 
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Источник: составлено авторами. 

Рис. 2. Динамика численности безработных 

Fig. 2. Dynamics for the number of the unemployed 
 

 
Источник: составлено авторами. 
Примечание. GRP_trln – реальные и прогнозные значения ВРП УрФО. По горизонтали отложены 

значения числа безработных в субъектах УрФО. 

Рис. 3. Результаты моделирования влияния безработицы на ВРП УрФО 

Fig. 3. Results of modeling the impact of unemployment on GRP of the Ural Federal District 
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оценкой статистик модели с фиксированными 
эффектами, ниже межгрупповой дисперсии 
модели со случайными эффектами. Самый низ-
кий информационный критерий Акаике харак-
терен для модели с фиксированными эффек-
тами, что позволяет принять решение о вы-
боре именно этой модели из трех представ-
ленных моделей панельных данных. Данный 
выбор также подтверждается результатами 
совместного теста на выбранных регрессорах, 
тестом Бриша–Пэгана (Breusch–Pagan) и тес-
том Хаусмана (Hausman). 

Реальные наблюдения и прогнозные зна-
чения, рассчитанные по модели панельных 
данных с фиксированными эффектами, при-
ведены на рис. 3. 

Согласно модели 2 валовой региональный 
продукт УрФО на 90 % объясняется безрабо-
тицей в округе. При этом увеличение числен-
ности безработных в возрасте 15 лет и старше 
по Уральскому федеральному округу на одну 
тысячу человек в год приводит к годовому 
падению ВРП на 31 млрд руб. 

 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 
Уральский регион играет значимую роль 

в экономическом развитии России, но стал-
кивается с рядом социально-экономических 
вызовов, среди которых высокий уровень без-
работицы в отдельных его субъектах и необ-
ходимость адаптации рабочей силы к меняю-
щимся условиям производства и инноваци-
онной экономики. 

Анализ экономической ситуации в Ураль-
ском федеральном округе, проведенный на ос-
нове эконометрических моделей рынка труда, 
выявил ряд ключевых тенденций и факторов, 
оказывающих влияние на экономическое раз-
витие региона. Все выдвинутые гипотезы под-
твердились. Исследование показало, что за-

работная плата, реальные денежные доходы 
населения и инфляционные процессы имеют 
существенное значение для формирования 
условий на рынке труда и влияют на безрабо-
тицу в округе, которая, в свою очередь, отри-
цательно сказывается на экономическом ро-
сте региона. 

В целом полученные результаты предо-
ставляют количественные инструменты для 
разработки и реализации эффективной соци-
ально-экономической политики в Уральском 
федеральном округе, направленной на сниже-
ние безработицы и, как следствие, стимули-
рование экономического роста. 

На основе проведенного анализа можно 
сформулировать следующие рекомендации для 
лиц, принимающих управленческие решения 
в Уральском федеральном округе: 

– повышение заработной платы является 
результативным инструментом регулирования 
рынка труда УрФО, приводящим к снижению 
численности безработных в каждом из субъ-
ектов федерального округа; 

– внедрение мер по сдерживанию инфля-
ционных процессов значимо влияет на сни-
жение безработицы по Уральскому федераль-
ному округу в целом и в Ямало-Ненецком авто-
номном округе и Тюменской области в част-
ности; 

– стимулирование потребительского спроса 
посредством увеличения реальных доходов на-
селения является эффективной мерой сдержи-
вания роста безработицы в Уральском регионе, 
а также в отдельных его субъектах, таких как 
Свердловская, Тюменская, Челябинская об-
ласти и Ханты-Мансийский автономный округ. 

Сформулированные рекомендации при-
званы способствовать снижению уровня без-
работицы и формированию устойчивой и ди-
намично развивающейся экономики Ураль-
ского федерального округа. 
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	ВВЕДЕНИЕ
	Рынок труда является одной из важнейших отраслей экономики, ситуация в которой непосредственно влияет на жизнь каждого человека и общее экономическое положение государства.
	Как отмечает регулятор, несмотря на рекордно низкий уровень безработицы в России в течение двух последних лет, на рынке труда сохраняется напряженная ситуация. Это уже отразилось негативным образом на темпе роста ВВП России, который во втором квартале 2024 г. снизился вопреки прогнозируемому росту. При этом вклад различных федеральных округов в динамику основных показателей российской экономики различен.
	На рис. 1 приведена динамика численности безработных отдельных субъектов УрФО. Как видно из графиков, безработица в округе постепенно снижается. По данным рейтинга регионов, опубликованного «РИА Рейтинг» в конце 2023 г. и отражающего благосостояние населения территорий, все субъекты УрФО улучшили свои позиции по сравнению с 2022 г. Тем не менее отдельные области округа все еще обладают высоким уровнем безработицы и занимают места в последнем квартиле рейтинга.
	Уральский федеральный округ РФ (УрФО), благодаря своим значительным природным ресурсам и высокому индустриальному потенциалу, привлекает особое внимание ученых, изучающих воздействие различных экономических факторов на ситуацию на рынке труда и уровень безработицы. Значительное отличие в уровне экономического развития составляющих его субъектов делает регион идеальной площадкой для анализа различных аспектов экономической деятельности и влияния государственной политики на социально-экономическое положение.
	/
	Источник: составлено авторами.
	Примечание: по вертикальной оси отложены реальные значения численности безработных в субъектах УрФО (тыс. чел.).
	Рис. 1. Динамика безработицы в субъектах Уральского федерального округа
	Fig. 1. Dynamics of unemployment in the constituent entities of the Ural Federal District
	Понимание протекающих на рынке труда УрФО процессов и выявление существующих взаимосвязей весьма важно для формулирования эффективных мер по содействию экономическому росту, улучшению качества жизни населения и уменьшению социального напряжения в регионе.
	Развитие теории занятости происходит не только благодаря изучению взаимосвязи спроса на труд и предложения и их воздействия на экономический рост и стабильность экономики, но и анализу влияния на рынок труда других социально-экономических показателей, таких как производительность труда, инновационная активность, уровень образования [10–12]. Например, в качестве факторов, способных влиять на уровень безработицы, могут быть использованы заработная платаи численность населения [13], плотность и миграционный прирост населения [14], отраслевая специфика [15], всевозможные кризисные явления, связанные с экономическими и политическими событиями, эпидемиологическими ситуациями [16–19].
	Таким образом, представленное исследование является актуальным и вносит вкладв разработку основ стратегий развития региона с опорой на комплексный анализ экономических показателей и их взаимосвязей на рынке труда УрФО.
	МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
	Исследование развития рынка труда как отдельных регионов, так и национальных экономик является актуальной задачей, решению которой посвящено достаточно много научных трудов современных отечественных и зарубежных исследователей.
	Классический подход к изучению рынка труда базируется на фундаментальном законе спроса и предложения. Соответствующая классическая теория занятости изложена в работах [1–5] и применена к российскому рынку труда в научных статьях [6–8]. Этот подход базируется на концепции баланса между потребностью в рабочей силе со стороны работодателей и наличием рабочей силы со стороны работников. Равновесие на рынке труда предполагает наличие естественного уровня безработицы, который не связан с изменением факторов, влияющих на него. Естественный уровень безработицы зависит от структурных особенностей экономики, гибкости рынка труда и мобильности рабочей силы.
	Изменения в производительности труда, технологические прорывы и экономическая структура, оптимизация производственных процессов могут влиять на баланс спроса и предложения на рынке труда и приводить к увеличению уровня безработицы. В свою очередь безработица негативным образом влияет на экономический рост и стабильность национальной или региональной экономики. Одним из важных показателей, характеризующих экономическое развитие регионов, является валовой региональный продукт (ВРП), национальной экономики – валовой внутренний продукт (ВВП).
	Исследования взаимосвязи безработицы и валового внутреннего или регионального продукта, основанные на классической модели Оукена, представлены в работах [20–22]. При этом в статьях [20; 21] при разработке моделей авторы используют панельные данные, а в работе [22] добавлены лаговые значения временных рядов. Во всех указанных исследованиях выявлена прямая зависимость между ростом безработицы и падением ВРП.
	В работе [9] показано, что спрос на российском рынке труда может быть описан количественной переменной, характеризующей число вакансий на сайтах работодателей. Для величины потребностей работодателей в сотрудниках авторами создана эконометрическая модель динамики функции спроса в зависимости от экспортной цены на нефть, тарифов на продукцию естественных монополий и структурного сдвига в налоговой политике и кризиса 2014 г. В качестве функции предложения используется численность безработных в возрасте от 15 до 72 лет, значения которой также объясняются ценами на нефть, изменениями в налоговой политике и кризисом 2014 г.
	В представленной статье применяется макроэкономический подход. В ходе проведения исследования сформулированы гипотезы и разработаны эконометрические модели, направленные на выявление предполагаемого влияния макроэкономических факторов на показатели рынка труда Уральского федерального округа. Каждая из разработанных эконометрических моделей направлена на оценку воздействия различных экономических показателей на показатели безработицы. При этом при эконометрическом моделировании показателей, характеризующих рынок труда, предложено за величину естественного уровня безработицы взять значения констант в уравнениях для функции безработицы. Такой подход хорошо согласуется с принятой в эконометрических исследованиях методикой интерпретации коэффициентов регрессии [23; 24].
	Для создания адекватной эконометрической модели прогнозирования экономических показателей собираются и обрабатываются статистические данные об изучаемом объекте. Осуществление корреляционного и регрессионного анализа является ключевым шагомв оценке взаимосвязи и формулировании аналитического выражения между зависимой (эндогенной) переменной Y и независимыми (экзогенными) переменными X1, X2,..., Xm.
	Уравнения регрессии могут быть линейными или нелинейными, с возможными уточнениями, такими как квадратичная, экспоненциальная или логарифмическая форма. Парные и множественные регрессии различаются в зависимости от количества изучаемых взаимосвязанных признаков. Для построения и проверки уравнения регрессии выполняются последовательные шаги, включающие установку аналитической формы, оценку параметров, проверку степени стохастичности и оценку статистической значимости.
	Разработка эконометрических моделей опиралась на принципы построения спецификации [23], согласно которым экономические законы или гипотезы записываются в виде функций линейной алгебры. При этом количество уравнений должно совпадать с количеством эндогенных переменных модели. Учет фактора времени необходим для создания динамических моделей. В моделях пространственных данных время не учитывается. В поведенческие уравнения модели включается случайное возмущение, учитывающее воздействие на зависимую переменную модели всех не учтенных в уравнении факторов.
	Линейное уравнение регрессии записывается в виде
	где yt – текущее значение зависимой переменной; xt – текущее значение независимой переменной; (t – случайное возмущение.
	Для оценки параметров регрессии применяют метод наименьших квадратов, который при условии выполнения предпосылок теоремы Гаусса–Маркова о нулевом математическом ожидании случайного возмущения, постоянстве его дисперсии и некоррелированности компонент случайного возмущения самих с собой и с экзогенными переменными позволяет получать эффективные, несмещенные и состоятельные оценки параметров регрессии [26]:
	Первоначальная формулировка модели (структурная форма) отражает экономические утверждения, но может не содержать явной зависимости эндогенных переменных от экзогенных. Посредством алгебраических преобразований структурная модель может трансформироваться в приведенную форму, явно выражающую эндогенные переменные как функции экзогенных переменных. Эта приведенная форма может быть использована для прогнозирования или объяснения эндогенных переменных с использованием экзогенных [24].
	Если значение рассчитанной статистики оказывается больше критического значения, качество спецификации модели признается высоким.
	Коэффициент наклона a2 имеет экономический смысл мультипликатора и показывает степень влияния фактора x на переменную y. Особую ценность при анализе модели представляют значения ее параметров, поскольку позволяют исследователю определить количественно взаимосвязь переменных посредством интерпретации коэффициентов. В уравнении (2) коэффициент a2 интерпретируется следующим образом: при увеличении фактора х на единицу (размерности фактора х) зависимая переменная увеличивается на a2 (размерности y).
	Адекватность модели и ее способность генерировать точные прогнозы проверяются при помощи построения доверительного интервала.
	Предсказанное по модели значение  определяется формулой
	где xp – это значения экзогенной переменнойиз контролирующей выборки.
	Качество спецификации и объясняющую способность оцененной модели проверяют при помощи тестов, в которых рассчитывают коэффициент детерминации R2 и F-статистику.
	Нижняя граница доверительного интервала рассчитывается по формуле
	Для линейной модели регрессии коэффициент детерминации показывает долю дисперсии зависимой переменной, объясненной при помощи модели; он изменяется в пределах от 0 до 1. Чем ближе значение R2 к единице, тем выше объясняющая способность модели:
	где tcrit – критическое значение статистики Стьюдента,  – стандартная ошибка модели.
	Верхняя граница доверительного интервала рассчитывается по формуле
	Если наблюдение из контролирующей выборки попадает в доверительный интервал, модель признается адекватной и пригодной для прогнозирования.
	F-тест на проверку качества спецификации связан с расчетом F-статистики и сравнением рассчитанной статистики с критическим значением распределения Фишера со степенями свободы k, n – k:
	Если по одной и той же обучающей выборке оценивается несколько статистических моделей, для выбора лучшей из них используют информационный критерий Акаике (AIC), который рассчитывается по формуле
	где L – максимизированное значение функции правдоподобия; k – число параметров модели. То есть из набора оцененных моделей в качестве лучшей выбирают модель с самым низким значением AIC.
	При этом у статистики наблюдается распределение Фишера с двумя степенями свободы F ~ F (k, n – k), где n – количество наблюдений в выборке, k – количество параметров модели.
	Представленное исследование основано на статистических данных об основных социально-экономических показателях УрФО и его отдельных областей, опубликованных Федеральной службой государственной статистики (Росстат). Информация по отдельным показателям за 2023 г. загружалась с сайта Росстата. Динамические модели временных рядов и модели панельных данных были оценены по разным выборкам.
	РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ
	Основные этапы анализа и построения эконометрических моделей в данном исследовании включали в себя формулирование рабочих гипотез с выбором эндогенных и экзогенных переменных, сбор статистических данных, проведение корреляционного анализа на основе вычисления матрицы парных корреляций для изучения линейных связей между переменными, оценку коэффициентов эконометрических моделей, тестирование значимости параметров и остатков модели, проверку адекватности созданных моделей и интерпретацию коэффициентов уравнений регрессии.
	Для анализа динамики численности безработных оценены модели временных рядов с использованием выборки годовых данныхс 2000 по 2023 г. для Уральского федерального округа и его отдельных субъектов (табл. 1).
	Табл. 1. Исходные данные (временные ряды)
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	Table 2. Initial data (panel data)
	GRP
	U
	Год
	GRP
	U
	Год
	Территория
	0,2
	30,4
	2020
	0,2
	36,7
	2017
	Курганская область
	2,5
	122,2
	2020
	2,3
	119,2
	2017
	Свердловская область
	3,3
	27,2
	2020
	3,6
	30,0
	2017
	Ханты-Мансийский АО
	2,8
	7,3
	2020
	2,5
	10,0
	2017
	Ямало-Ненецкий АО
	1,2
	35,3
	2020
	1,1
	36,2
	2017
	Тюменская область
	1,6
	125,9
	2020
	1,4
	123,5
	2017
	Челябинская область
	0,3
	27,9
	2021
	0,2
	30,6
	2018
	Курганская область
	3,1
	86,2
	2021
	2,4
	103,0
	2018
	Свердловская область
	5,7
	23,9
	2021
	4,5
	22,7
	2018
	Ханты-Мансийский АО
	4,2
	6,6
	2021
	3,1
	6,6
	2018
	Ямало-Ненецкий АО
	1,6
	32,0
	2021
	1,3
	32,3
	2018
	Тюменская область
	2,1
	91,5
	2021
	1,5
	105,3
	2018
	Челябинская область
	0,3
	22,1
	2022
	0,2
	28,4
	2019
	Курганская область
	3,5
	72,3
	2022
	2,5
	89,4
	2019
	Свердловская область
	6,9
	18,8
	2022
	4,6
	22,4
	2019
	Ханты-Мансийский АО
	5,4
	4,9
	2022
	3,2
	6,1
	2019
	Ямало-Ненецкий АО
	1,7
	29,1
	2022
	1,2
	29,6
	2019
	Тюменская область
	2,3
	55,7
	2022
	1,5
	95,1
	2019
	Челябинская область
	Источник: составлено авторами по данным Росстата для субъектов УрФО.
	Примечание. В таблице использованы сокращения: U – численность безработных в возрасте 15 лет и старше по субъектам РФ согласно данным выборочных обследований в УрФО (тыс. чел.); GRP – ВРП (трлн руб.)
	Общий анализ ситуации на рынке трудас учетом региональных особенностей субъектов и влияния безработицы на экономический рост Уральского федерального округа производился на основе моделей панельных данных по всем субъектам округа, которые оценивались по выборке за период с 2017 по 2022 г. (табл. 2). Данный размер выборки обусловлен формированием сбалансированных панелей данных.
	Для разработки первой гипотезы о динамике численности безработных применялись модели Филлипса, отражающие связь безработицы и роста заработной платы и потребительских цен, а также теория спроса-предложения на рынке труда, согласно которой росту безработицы способствует низкий платежеспособный спрос со стороны населения. Было учтено, что отсутствие спроса на товары и услуги приводит к падению спроса на труд, что ведет к росту безработицы. В качестве количественного показателя платежеспособного спроса населения (D) Уральского федерального округа в исследовании поочередно использовались два показателя: реальные доходы населения по Уральскому федеральному округу (С) и потребительские расходы в среднем на душу населения по Уральскому федеральному округу в месяц (Ex).
	Согласно сформулированным гипотезам разработаны эконометрические модели, спецификации которых представлены далее.
	Модель 1
	Зависимость численности безработныхв Уральском регионе от уровня платежеспособного спроса населения, инфляционных процессов, величины заработной платы:
	Оценка модели 1 проводилась на обучающей выборке данных временных рядов с 2000 по 2022 г. для Уральского федерального округа в целом и для каждого субъекта в отдельности.
	Гипотеза 1. На численность безработных в Уральском регионе оказывают влияние величина заработной платы, инфляционные процессы в экономике и платежеспособный спрос населения. При этом рост заработной платы и платежеспособного спроса приводят к снижению безработицы.
	В качестве эндогенной переменной D в модель сначала включалась переменная Ex – потребительские расходы в среднем на душу населения по УрФО в месяц, после чего вместо Ex включалась переменная С – реальные доходы населения Уральского региона. По результатам тестирования моделей на значимость коэффициентов (t-тест) и значимость регрессии в целом (F-тест) качество спецификации модели, оцененной на данных каждого отдельного субъекта Уральского федерального округа с включенной переменной Ex, оказалось низким. Практически во всех оцененных уравнениях регрессии переменная Ex является незначимой. Выходные статистики моделей с включенной переменной С определены как приемлемые.
	Вторая гипотеза связана с изучением влияния безработицы на экономический рост Уральского региона. Исследование осуществлялось с использованием панельных данных на основе применения модели Оукена, отражающей связь между безработицей и валовым внутренним продуктом, аналогом которого для экономики региона можно считать ВРП.
	Гипотеза 2. Рост количества безработных в Уральском федеральном округе приводитк снижению валового регионального продукта региона.
	Выходные статистики модели 1, оцененной на данных временных рядов для УрФО и его субъектов, приведены в табл. 3.
	Модели панельных данных, разрабатываемые в данной статье, строятся с учетом структуры данных, собранных за несколько периодов для различных изучаемых объектов, что позволяет учитывать неизмеримые индивидуальные различия объектов. Эти отличия называются эффектами. Модели позволяют учесть одновременно как динамику показателей, так и специфические региональные эффекты.
	Модель 2
	Зависимость валового регионального продукта Уральского федерального округа от численности безработных:
	Модель 2 оценивалась на панельных данных по всем субъектам Уральского федерального округа с 2017 по 2023 г. Выбор периода обусловлен необходимостью формирования сбалансированной выборки для построения эконометрической модели панельных данных. Модель 2 оценена на панельных данных с учетом индивидуальных эффектов (фиксированных и случайных), а также с учетом предположения об отсутствии индивидуальных эффектов. Выходные статистики моделей приведены в табл. 4.
	Табл. 3. Выходные статистики оцененных динамических моделейчисленности безработных УрФО и его субъектов
	Table 3. Output statistics of the estimated dynamic models for the number ofthe unemployed in the Ural Federal District and its constituent entities
	Табл. 4. Выходные статистики оцененных моделей панельных данных для ВРП УрФО
	Table 4. Output statistics of the estimated panel data models for GRP of the Ural Federal District
	Оценивание коэффициентов всех моделей осуществлялось с использованием эконометрического пакета Gretl. Модели временных рядов и модели панельных данных (объединенная регрессия) и с фиксированными эффектами оценивались с помощью МНК, в то время как модели со случайными эффектами – посредством обобщенного МНК.
	ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ
	Все разработанные модели прошли проверку на адекватность с использованием контролирующей выборки и построения доверительного интервала на уровне значимости α = 0,05. Все модели признаны адекватными и пригодными для прогнозирования.
	Инфляционные процессы оказывают негативное влияние на рынок труда во всех субъектах УрФО. Увеличение индекса потребительских цен на один процентный пункт приводит к росту численности безработных в Уральском регионе на 5,54 тыс. человек; в Тюменской области – на 0,37 тыс. человек, а в Ямало-Ненецком автономном округе – на 0,42 тыс. В Курганской, Свердловской, Челябинской областях, а также в Ханты-Мансийском автономном округе инфляционные процессы хотя и приводят к увеличению безработицы, но не являются значимым фактором, оказывающим на нее существенное влияние.
	Остатки моделей проверены на удовлетворение предпосылок теоремы Гаусса–Маркова. Анализ результатов тестирования показал, что остатки гомоскедастичны, автокорреляция отсутствует. Таким образом, полученные оценки коэффициентов моделей состоятельны, не смещены и эффективны.
	Анализ результатов выходных статистик, представленных в табл. 3 и 4, позволяет заключить, что все разработанные модели обладают высоким качеством спецификации – не ниже уровня значимости α = 0,1. Объясняющая способность модели 1, оцененной по временным рядам субъектов УрФО, превышает 70 % для всех регионов, кроме Челябинской области.
	Влияние уровня заработной платы значимо во всех субъектах УрФО, включая федеральный округ в целом. Наиболее заметен эффект в Свердловской области, где увеличение среднемесячной заработной платы на одну тысячу рублей в месяц приводит к сокращению числа безработных на 2,8 тыс. человек в год. При этом в Ямало-Ненецком автономном округе аналогичное сокращение безработицы составляет всего 0,1 тыс. человек.
	Модель 1
	Данная модель направлена на определение влияния платежеспособного спроса, инфляции и заработной платы на численность безработных в УрФО (рис. 2) и его субъектах и позволяет выявить региональные особенности объектов исследования.
	Модель 2
	Согласно модели 1 увеличение платежеспособного спроса во всех регионах УрФО, кроме Курганской области и Ямало-Ненецкого автономного округа, приводит к снижению безработицы. Наиболее выражен данный эффект в Челябинской области, где увеличение реальных доходов населения на один процентный пункт к предыдущему году приводит к сокращению численности безработных на 2,42 тыс. человек в отличие от Ханты-Мансийского автономного округа, в котором аналогичное уменьшение составляет только 0,16 тыс. человек. Для Тюменской области это число равно 0,52 тыс. человек, а для Свердловской – 1,83 тыс. Вместе с тем платежеспособный спрос является значимой переменной, оказывающей существенное влияние на безработицу не тольков Уральском федеральном округе в целом, где увеличение спроса приводит к сокращению численности безработных на 8,29 тыс. человек, но и в Свердловской, Тюменской и Челябинской областях в частности.
	Как показывает анализ результатов, приведенных в табл. 4, стандартная ошибка модели с фиксированными эффектами ниже стандартных ошибок моделей объединенной регрессии и со случайными эффектами. Внутригрупповая дисперсия, связанная с внутригрупповой
	/
	Источник: составлено авторами.
	Рис. 2. Динамика численности безработных
	Fig. 2. Dynamics for the number of the unemployed
	/
	Источник: составлено авторами.
	Примечание. GRP_trln – реальные и прогнозные значения ВРП УрФО. По горизонтали отложены значения числа безработных в субъектах УрФО.
	Рис. 3. Результаты моделирования влияния безработицы на ВРП УрФО
	Fig. 3. Results of modeling the impact of unemployment on GRP of the Ural Federal District
	оценкой статистик модели с фиксированными эффектами, ниже межгрупповой дисперсии модели со случайными эффектами. Самый низкий информационный критерий Акаике характерен для модели с фиксированными эффектами, что позволяет принять решение о выборе именно этой модели из трех представленных моделей панельных данных. Данный выбор также подтверждается результатами совместного теста на выбранных регрессорах, тестом Бриша–Пэгана (Breusch–Pagan) и тестом Хаусмана (Hausman).
	В целом полученные результаты предоставляют количественные инструменты для разработки и реализации эффективной социально-экономической политики в Уральском федеральном округе, направленной на снижение безработицы и, как следствие, стимулирование экономического роста.
	Реальные наблюдения и прогнозные значения, рассчитанные по модели панельных данных с фиксированными эффектами, приведены на рис. 3.
	На основе проведенного анализа можно сформулировать следующие рекомендации для лиц, принимающих управленческие решения в Уральском федеральном округе:
	Согласно модели 2 валовой региональный продукт УрФО на 90 % объясняется безработицей в округе. При этом увеличение численности безработных в возрасте 15 лет и старше по Уральскому федеральному округу на одну тысячу человек в год приводит к годовому падению ВРП на 31 млрд руб.
	– повышение заработной платы является результативным инструментом регулирования рынка труда УрФО, приводящим к снижению численности безработных в каждом из субъектов федерального округа;
	– внедрение мер по сдерживанию инфляционных процессов значимо влияет на снижение безработицы по Уральскому федеральному округу в целом и в Ямало-Ненецком автономном округе и Тюменской области в частности;
	ЗАКЛЮЧЕНИЕ
	Уральский регион играет значимую роль в экономическом развитии России, но сталкивается с рядом социально-экономических вызовов, среди которых высокий уровень безработицы в отдельных его субъектах и необходимость адаптации рабочей силы к меняющимся условиям производства и инновационной экономики.
	– стимулирование потребительского спроса посредством увеличения реальных доходов населения является эффективной мерой сдерживания роста безработицы в Уральском регионе, а также в отдельных его субъектах, таких как Свердловская, Тюменская, Челябинская области и Ханты-Мансийский автономный округ.
	Анализ экономической ситуации в Уральском федеральном округе, проведенный на основе эконометрических моделей рынка труда, выявил ряд ключевых тенденций и факторов, оказывающих влияние на экономическое развитие региона. Все выдвинутые гипотезы подтвердились. Исследование показало, что заработная плата, реальные денежные доходы населения и инфляционные процессы имеют существенное значение для формирования условий на рынке труда и влияют на безработицу в округе, которая, в свою очередь, отрицательно сказывается на экономическом росте региона.
	Сформулированные рекомендации призваны способствовать снижению уровня безработицы и формированию устойчивой и динамично развивающейся экономики Уральского федерального округа.
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