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Аннотация 
Отечественные и зарубежные исследователи уделяют большое внимание изучению психолого-

педагогических особенностей постановки студентами жизненных и образовательных целей и факторов, спо-
собствующих их инициированию. Неослабевающий интерес к этой проблематике объясняется парадигмаль-
ными трансформациями в российском обществе и отечественном образовании, направленными на формиро-
вание человека, способного найти оптимальный вектор личностного развития и максимально раскрыть свой 
индивидуальный творческий потенциал в условиях динамически меняющегося социума. Данная статья рас-
сматривает актуальную проблему формирования эффективных моделей целеобразующей деятельности при 
обучении иностранному языку в вузе, представляющих разные способы организации совместной деятельно-
сти преподавателя и студентов. Цель статьи – уточнить представление о целеобразовании как процессе, спо-
собствующем становлению субъектной позиции участников образовательного пространства, показать роль 
целеобразования как базового и эффективного компонента в структуре образовательной деятельности сту-
дентов высшей школы в процессе обучения иностранному языку. В работе утверждается, что способ целеоб-
разования определяет ролевое соотношение участников совместной деятельности, позволяя рассматривать 
содержание цели в качестве характеристики образовательной практики и программы действий. В работе рас-
сматриваются различные модели совместной деятельности, помогающие студентам выстраивать личностную 
образовательную траекторию, которая является общим усилием всех участников учебного процесса, где сту-
денты идентифицируют и рефлексируют свои цели и задачи, способы и источники саморазвития и самообра-
зования. Подчеркивается, что новое понимание связей между педагогом и студентами, направленное на пре-
одоление доминирования преподавателя и увеличение креативности и независимости студента, допускает 
эпизоды авторитарного включения преподавателя в учебный процесс, что указывает на необходимость сба-
лансированности взаимоотношений участников образовательного пространства с учетом принципа взаимо-
дополнительности. Делается вывод о необходимости исследования разных способов целеобразования и поис-
ка механизмов соорганизации подходов и моделей целеобразующей деятельности, позволяющей адаптиро-
вать их в процессе преподавания иностранного языка в вузе.  
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Abstract 
Domestic and foreign researchers pay great attention to the study of psychological and pedagogical features of 

students’ setting life and educational goals and factors contributing to their initiation. The continuing interest in this 
issue is explained by the paradigmatic transformations in Russian society and domestic education aimed at forming a 
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person who is able to find the optimal vector of personal development and maximize individual creative potential in a 
dynamically changing society. This article considers the current problem of forming effective models of goal-setting 
activities in teaching a foreign language at a university, representing different ways of organizing joint activities of a 
teacher and students. The purpose of the article is to clarify the idea of goal-setting as a process contributing to the 
formation of the subjective position of participants in the educational space, to show the role of goal-setting as a basic 
and effective component in the structure of educational activities of higher education students in the process of 
teaching a foreign language. The paper argues that the method of goal setting determines the role relationship of 
participants in joint activities, allowing us to consider the content of the goal as a characteristic of educational 
practice and an action program. The paper examines various models of joint activities that help students build a 
personal educational trajectory, which is a common effort of all participants of the educational process, where 
students identify and reflect on their goals and objectives, methods and sources of self-development and self-
education. The article emphasizes that a new understanding of the relationship between a teacher and students aimed 
at overcoming the dominance of a teacher and increasing the creativity and independence of a student does not 
exclude episodes of authoritarian inclusion of a teacher in the educational process, which indicates the need for a 
balanced relationship between participants in the educational space, taking into account the principle of 
complementarity. The article concludes that it is necessary to study different methods of goal setting and search for 
mechanisms for co-organizing approaches and models of goal-setting activities, allowing them to be adapted in the 
process of teaching a foreign language at a university. 

Key words: goal, goal-formation, joint activities, models of joint activities, dialogue, reflection 
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Введение 

В настоящее время перед системой высшего 
образования стоят глобальные вызовы, связан-
ные с ускоряющимися технологическими и соци-
альными изменениями в обществе. Университе-
ты, призванные стать центрами научно-техноло-
гического и социально-экономического развития 
страны, должны обеспечить подготовку специа-
листов нового поколения, способных генериро-
вать инновации и обладающих компетенциями, 
необходимыми для успеха на современном рын-
ке труда. 

В основе государственной образовательной 
стратегии лежит один из самых масштабных про-
ектов нашей страны – программа «Приоритет 
2030» [1], открывающий новые возможности и 
перспективы для концептуальной трансформации 
университетов и научных организаций с целью 
концентрации ресурсов для достижения нацио-
нальных целей развития Российской Федерации. 

Современная модель высшего образования от-
ходит от излишне формализованной линейно-
механистической схемы и ориентируется на фор-
мирование независимой, социально ответственной 
личности, способной к критическому анализу и 
самокоррекции собственных действий. В этой па-
радигме студент университета выступает в каче-
стве активного субъекта, способного к целевому 
моделированию образовательного и профессио-
нального маршрута движения в жизненном про-
странстве. 

Таким образом, изучение механизмов форми-
рования цели становится одной из важных про-
блем, требующих серьезного изучения. В силу 
того, что цель определяет любую деятельность и 
зарождается в ее процессе, она рассматривается 
как центральный элемент в проектировании раз-
нообразных моделей обучения. 

Процессы целеобразования оказывают значи-
тельное влияние на успешность овладения учеб-
ными предметами. Человек, включенный в про-
цесс формирования целей, вовлечен в планирова-
ние собственной образовательной деятельности и 
способен влиять на повышение качества знаний 
и личностное развитие. Целеобразование придает 
смысл деятельности человека и становится важ-
ным фактором эффективности процесса обуче-
ния в высшей школе. 

Следовательно, способность к целеобразова-
нию становится доминирующей компетенцией 
студента высшей школы, направленной на реали-
зацию его внутренних резервов и характеризую-
щей его как человека с активной и осознанной 
жизненной позицией. Это означает, что вузов-
ская образовательная среда должна предостав-
лять возможности для формулирования личност-
но значимых целей, планирования этапов их 
продуктивной реализации, сопровождаемых ре-
флексией собственного опыта и выбором нестан-
дартных способов решения задач.  

Успех в овладении изучаемым предметом, в 
том числе и иностранным языком, напрямую за-
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висит от способности студента ставить стратеги-
ческие и тактические задачи для достижения 
нужных результатов, конструируя и апробируя 
собственные цели. Активное участие в этом про-
цессе не только мотивирует, но формирует уме-
ние прогнозировать, планировать и объективно 
оценивать собственную образовательную дея-
тельность и в дальнейшем контекстуально при-
менять усвоенные знания как в привычных, так и 
в изменяющихся условиях. 

Различные аспекты целеполагания являются 
предметом исследования многих современных 
ученых. Теоретики и практики находятся в поис-
ке педагогических, психологических, управлен-
ческих решений, ориентированных на формиро-
вание внутренней необходимости субъектов  
образовательного пространства реализовывать 
собственные интересы и достигать индивидуаль-
ные цели в рамках учебной деятельности [2–5]. 
При этом представление о жестком целеполага-
нии, осуществляемом под влиянием внешних 
факторов, уступает место приоритизации про-
цессуального характера достижения цели с ее 
возможными уточнениями и корректировками в 
соответствии с меняющимися условиями. 

В отечественных методиках преподавания 
иностранного языка используются подходы, спо-
собствующие выработке навыков принятия само-
стоятельного решения, развитию критического 
мышления, осуществлению выбора на основе 
уже сложившегося когнитивного опыта, форми-
рованию коммуникативной компетенции. Посто-
янно осуществляется поиск новых технологий, 
обеспечивающих переход от академического 
контента к активному, повышающих желание 
студентов к учебе и раскрывающих их творче-
ский и интеллектуальный потенциал. 

Иностранные специалисты также признают 
важность работы с целью в практике преподава-
ния иностранного языка. Представители зару-
бежных методик [6–10] сходятся во мнении о 
важности переключения внимания со среднеста-
тистического обучающегося, руководствующего-
ся директивно заданными целями, на субъекта, 
раскрывающего индивидуальные способности в 
процессе и средствами образования. Авторы при-
знают необходимость изучения целеобразования 
на разных этапах иноязычного общения, так как 
оно оказывает значительное влияние на мотива-
ционно-динамический компонент обучения и 
развитие смысловой сферы студентов. 

Вместе с тем процессы целеобразования при 
обучении иностранному языку в вузе получили 
лишь фрагментарное отражение в психолого-
педагогической и методической литературе и тре-
буют дальнейшего серьезного изучения. На сего-

дняшний день по-прежнему существует разрыв 
между теоретическим описанием феномена обра-
зования цели и недостаточным развитием при-
кладной части исследований в данной области. 

Задачей данной статьи является уточнение 
представления о целеобразовании как процессе, 
способствующем становлению субъектной пози-
ции участников образовательного пространства и 
демонстрирующем эффективность использова-
ния разнообразных моделей совместной деятель-
ности педагога и студентов в освоении ино-
странного языка в вузе. 

 
Материал и методы 

Материалом исследования послужили труды 
отечественных и зарубежных педагогов, психо-
лингвистов и методистов, актуализирующих про-
блему социокультурной модернизации современ-
ного образования. Настоящая работа основана на 
позициях личностно-деятельностного подхода в 
профессиональном образовании, который обращен 
к индивидуальному опыту обучающихся, их по-
требностям в самоорганизации и саморазвитии.  
В статье использованы методы теоретического 
анализа научных работ по обозначенной проблеме. 

 
Результаты исследования 

В современной психолого-педагогической ли-
тературе механизмы формирования целей и фор-
ма их предъявления в общем виде описаны сле-
дующим образом: 1) цели формулируются аб-
страктно, в виде общих положений, с формальной 
фиксацией установок на развитие личности обу-
чающегося, предполагающих их принятие и до-
стижение под воздействием внешних условий; 
2) цели учитывают субъектное начало в деятель-
ности обучающихся, вовлеченных в процесс 
формирования ценностного отношения к учеб-
ной деятельности и ее участникам; 3) цели отра-
жают содержание и смысл деятельности, в кото-
рой обучающийся является ее равноправным и 
самостоятельным участником, становятся реаль-
ным средством управления учебным процессом и 
улучшения его качества. 

Первый способ целеобразования предполагает 
такую модель обучения и систему в целом, кото-
рая выстраивается четко «по вертикали», обеспе-
чивая однонаправленное движение информации 
от педагога к обучающимся. Педагог создает ди-
зайн занятия, определяет его содержание, задает 
темп и организует оценивание, фокусируясь на 
предъявляемом учебном материале. Студент 
концентрируется на усвоении единых норм дея-
тельности и аккумуляции знаний, умений и 
навыков, выполняя алгоритмические действия по 
заранее созданной инструкции. 
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Базовые отношения между преподавателем и 
студентами обусловлены конкретными причина-
ми – социальным заказом, образовательным 
стандартом, учебным планом, фиксированной 
программой и т. д. Данная модель, выстроенная в 
рамках информативно-репродуктивной дидакти-
ки, носит линейный характер со слабо выражен-
ной обратной связью. Процесс определения це-
лей представлен с позиций результативности, 
управляемости, соответствия точным предписа-
ниям в условиях доминирования исполнитель-
ской деятельности, направленной на трансляцию 
и усвоение единых норм. 

Второй способ целеобразования, более гибкий 
и адаптивный, ориентирован прежде всего на 
деиерархизацию организационных структур и 
поэтапное формирование партнерских отноше-
ний между преподавателем и студентами. Такой 
подход предполагает более широкое видение об-
разования, ориентированного на постоянную ре-
конструкцию знаний и обновление компетенций, 
активную включенность обучающихся в учебный 
процесс и реальную заинтересованность в соб-
ственном развитии. 

Преподаватель занимает посредническую, фа-
силитаторскую позицию, постепенно элимини-
руя функцию жесткого контроля и развивая у 
обучающихся повышенную чувствительность к 
нюансам внутри себя и своего окружения. Педа-
гог конструирует учебные ситуации, предостав-
ляющие студентам возможность осуществлять 
личностный выбор и брать за него ответствен-
ность, а значит, влиять на трансформацию со-
держания собственных целей. Следовательно, в 
целеобразовании начинает проявляться содержа-
тельно-смысловая доминанта, предполагающая 
готовность субъекта к переформулированию и 
детализации цели в зависимости от изменений 
внутренних и внешних факторов учебной среды.  

Третья, «горизонтальная», модель целеобра-
зования представляет собой динамическую сете-
вую систему, способную обновляться и пере-
страиваться в процессе изменения контекста. 
Преподаватель концентрирует свое внимание 
прежде всего на создании условий, мотивирую-
щих студентов занять исследовательскую пози-
цию и предоставляющих возможности участни-
кам образовательного пространства ощущать се-
бя частями единого целого и генерировать общий 
деятельностный контент. Это условия, «…в ко-
торых разноплановая группа индивидов в огра-
ниченном пространстве и времени работает над 
решением проблемы, экспериментируя, форму-
лируя вопросы, принимая решения, которые мо-
гут стать жизнеспособными или „умереть“» [11, 
с. 123].  

В этой парадигме участники учебного процес-
са являются субъектами определения содержания 
цели, проектирующими со-бытийность в рамках 
неструктурированной общности, способной к 
самоорганизации и саморазвитию. Таким обра-
зом, целеобразование начинает рассматриваться 
как активность человека по определению и по-
рождению личностных смыслов и инициатив, 
формированию внутренних побуждений и прио-
ритетов, идущих от него самого.  

В целом вышеизложенные механизмы целе-
образования и соответствующие им способы со-
организации участников образовательного про-
странства могут рассматриваться в качестве кон-
цептуальной основы для различения методик 
преподавания иностранного языка. Характер и 
степень вовлеченности обучающихся в процесс 
формулирования целей и смыслов собственной 
деятельности могут выступать дифференцирую-
щим фактором для классификации современных 
подходов к освоению иноязычной речи. 

Очевидно, что группы методик репродуктив-
ного и рецептивного плана имеют знаниево-
отчужденный, авторитарно-унифицированный 
характер, игнорирующий практику целеполага-
ния и выстраивающий стратифицированные, 
иерархически упорядоченные отношения между 
участниками учебного процесса. В противовес 
им коммуникативно-когнитивные методики об-
наруживают тенденцию к формированию эла-
стичной системы горизонтальных взаимодей-
ствий с возможностями порождения разных об-
разовательных сценариев, связанных с 
индивидуальными интересами и целями развития 
личности. 

Методики, сфокусированные на вертикальной 
передаче знаний и взаимоотношений, основаны 
на подражании и аналогии, механическом заучи-
вании речевых клише, многократном повторении 
учебного материала с его последующим точным 
воспроизведением. В такой модели иностранный 
язык осваивается с помощью шаблонов и струк-
тур-образцов, расположенных в определенной 
последовательности в зависимости от трудности 
их усвоения. 

Принцип пассивного восприятия распростра-
няется не только на знания, умения и навыки, но 
и на виды работы в пределах определенных цик-
лов занятий. Студент, являясь в основном полу-
чателем информации, не готов генерировать но-
вые идеи, находить нестандартные решения, пе-
реносить полученный опыт в новую ситуацию с 
измененными условиями. 

Педагог, выполняя формально-образователь-
ные задачи, задает основные параметры деятель-
ности, являясь первостепенным источником зна-
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ний и единственным субъектом целеобразования. 
Он полностью несет ответственность за происхо-
дящее на занятии, инициирует то или иное дей-
ствие, формирует образовательную среду, в ко-
торой разворачивается учебный процесс. 

Однако стратегии, в основу которых положены 
алгоритмизация и трансляция декларативного зна-
ния, предполагающие жесткое соответствие цели 
предсказуемому результату, на определенном эта-
пе могут интегрироваться с когнитивными и креа-
тивными элементами учебной ситуации. К приме-
ру, способ организации деятельности, ориенти-
рованный на многократное воспроизведение 
сообщаемых знаний, необходим в заданиях, где 
обучающиеся только приступают к анализу но-
вых языковых явлений, осваивают грамматиче-
ские правила и речевые навыки, систематизиру-
ют учебный материал по образцам. 

Имитативные, подстановочные, трансформа-
ционные и репродуктивные, в терминологии 
Е.И. Пассова [12, с 131], упражнения имеют 
большое значение на начальном этапе изучения 
иностранного языка, когда студент овладевает 
базовыми языковыми автоматизмами, речевыми 
клише, ритуальными элементами общения. Они 
могут быть абсолютно правомерно включены в 
систему иноязычного общения и гарантировать 
определенную стабильность учебного процесса, 
являясь отправной точкой в формировании ком-
муникации преподавателя и студентов. 

Другая группа методик преподавания ино-
странного языка апеллирует к использованию 
системы упражнений, развивающих мыслитель-
ные процессы и побуждающих обучающихся к 
мотивированным речевым действиям. В их осно-
ве лежат принципы адресности, личностной 
включенности, фокусировки на участие в реше-
нии сложных задач. Студентам предоставляется 
возможность влиять на содержание обучения и 
выбирать удобный для них темп и режим работы. 

В этой парадигме преподаватель получает 
возможность использования широкого репертуа-
ра сценариев обучения, так как оперирует более 
развернутым планом и структурой действий, что 
обеспечивает ему свободу выбора средств, форм, 
приемов обучения и применение не только зара-
нее подготовленного материала, но и самопроиз-
вольно возникающего контента. Таким образом, 
одним из ведущих приемов становится импрови-
зация, придающая динамизм и спонтанность за-
нятию, порождающая совместный опыт прожи-
вания учебного события здесь и теперь, совмест-
ные смыслы и цели деятельности. 

Так популярная сейчас в преподавании ино-
странного языка мультимедийная технология, 
выстроенная в рамках интерактивного метода, 

позволяет не только создать искусственную ре-
чевую среду и помочь обучающимся преодолеть 
языковой барьер, но и устранить их неуверен-
ность в собственных знаниях, боязнь совершить 
ошибку или быть необъективно оцененными. 
Данный метод предоставляет возможность по-
ступательного движения в образовательном про-
странстве с комфортной для обучающихся ско-
ростью овладения учебным материалом, а зна-
чит, предполагает поэтапно разворачивающийся 
процесс оформления их личностных целей. 

Одним из главных достижений внедрения ин-
формационных технологий является их ориенти-
рованность на активную деятельность и налажи-
вание обмена идеями между преподавателем и 
обучающимися в условиях электронной образо-
вательной среды. Эти идеи вырабатываются в 
вызывающей затруднение ситуации неустойчи-
вого равновесия и представляют собой органич-
ное сочетание чужого опыта и поиск собственно-
го с помощью интернет-тренажеров, электрон-
ных библиотек, онлайн-словарей и других 
ресурсов.  

Педагогический опыт показывает, что целеоб-
разование – это сложный, развернутый во време-
ни процесс, связанный с интеллектуальной, 
творческой, коммуникативной и другими видами 
деятельности. Умение ставить цель не возникает 
автоматически, а требует специально организо-
ванных условий, способствующих порождению 
интенций, помогающих удерживать и реализо-
вывать цели. Общим контекстом, в рамках кото-
рого осуществляется процесс целеобразования в 
ходе преподавания иностранного языка, может 
быть совместная деятельность, традиционно яв-
ляющаяся организованной учебной средой с рас-
пределенными ролями, обязанностями и ответ-
ственностью и ориентированная на психологиче-
ское и личностное развитие всех участников 
образовательного пространства. 

По этой причине особый интерес представля-
ет концепция Г.Н. Прозументовой [13, 14], иден-
тифицирующей три ключевые модели совмест-
ной деятельности педагога и обучающихся  
(авторитаризм, лидерство, партнерство), базиру-
ющихся на разных способах соорганизации 
участников образовательного пространства. Свя-
зи, возникающие между ними (нормативные, со-
подчинительные, личностные), рассматриваются 
автором как разные варианты реализации основ-
ных сценариев развития учебной практики и це-
леобразования.  

Одним из ведущих понятий данной концеп-
ции является принцип взаимодополнительности, 
использующийся при моделировании образова-
тельной среды и предполагающий расширение 
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возможности включения всех участников учеб-
ного процесса в предметно практическую дея-
тельность при их свободном выборе. Способ-
ность продуктивно работать в ситуации совмест-
ной деятельности, принимая на себя разные роли 
в зависимости от конкретной ситуации и постав-
ленной задачи, создает широкий веер возможно-
стей для принятия самостоятельных, абсолютно 
авторских решений и формулирования собствен-
ных образовательных инициатив. 

На принципе взаимодополнительности осно-
вывается и соорганизация различных способов и 
форм преподавания иностранного языка, предпо-
лагающая взаимосвязь компонентов учебной де-
ятельности на основе объединения разных под-
ходов и методик. Все они в комплексе взаимоза-
висимы и усиливают обучающий, развивающий 
и воспитательный эффект. С.И. Поздеева под-
черкивает, что нет «хороших и «плохих» спосо-
бов организации методической деятельности. 
Важно «…владеть всеми способами, мобильно 
переключаться с одного способа на другой с уче-
том реальных условий» [15, с. 58]. 

Возможность оперировать разными способа-
ми и форматами появляется, когда в образова-
тельном пространстве существуют отношения 
кооперации и сотрудничества, определяемые че-
рез понятие «связь». Важным инструментом вы-
страивания новых связей и моделей совместной 
деятельности при изучении иностранного языка 
выступает общение, так как оно направлено на 
осуществление взаимосоотнесенного обучения 
предмету и расширение контактов между члена-
ми группы. При этом связи выстраиваются не 
только между преподавателем и обучающимися, 
но и с окружающим социумом, так как учебная 
группа организована как открытая система. 

Не случайно в современной методике препо-
давания иностранного языка одним из приори-
тетных направлений является изучение механизма 
его использования для достижения разнообраз-
ных целей, возникающих в процессе социального 
взаимодействия. Совершенно очевидным являет-
ся тот факт, что изучение предметов лингвисти-
ческого цикла наиболее успешно тогда, когда 
внимание обучающегося сфокусировано не на 
самом языке, а на общении посредством ино-
странного языка. Таким образом, осуществляется 
«…понимание процесса общения как процесса 
социального взаимодействия на основе системы 
вскрытых социальных отношений совместно 
действующих субъектов» [16, с. 47].  

Именно в общении осуществляется рацио-
нальное и эмоциональное взаимодействие ком-
муницирующих субъектов, выявляется единство 
и расхождение их взглядов и мыслей, обмен ко-

торыми происходит вне какого-либо предвари-
тельного обдумывания. Акт коммуникации под-
разумевает существование разных субъектов и 
их контакты, непрерывный ряд сменяющих друг 
друга ситуаций, обмен духовными и интеллекту-
альными ценностями. 

Общение помогает студентам удовлетворять 
не только групповые, но и индивидуальные инте-
ресы, приобретать опыт приспособления и 
обособления в образовательном пространстве вуза, 
осознавать собственную значимость. При таком 
понимании коммуникации становятся востребо-
ванными мыслительные и творческие способно-
сти обучающихся, которые ставят их в позицию 
субъектов собственной деятельности, а значит, 
субъектов целеобразования, формирующих ин-
дивидуальную образовательную траекторию. 

В системе преподавания иностранного языка  
в качестве сущностной черты общения признает-
ся диалогичность, выступающая, по мысли 
М.М. Бахтина, «почти универсальным явлением, 
пронизывающим всю человеческую речь» [17, 
с. 72]. Диалог сопутствует общению, так как спо-
собствует согласованию усилий педагога и сту-
дентов и может рассматриваться как способ педа-
гогического взаимодействия, который позволяет 
оптимально выстраивать отношения участников 
учебного процесса, исходя из системы их инди-
видуальных особенностей, личностных свойств, 
культурных ценностей и смысловых позиций. 

Диалогизация может рассматриваться как дис-
курс субъектов образовательного пространства, в 
границах которого разворачивается практика по-
рождения смыслов и целей с приоритетами пони-
мания и креативности. Реальное диалогическое 
взаимодействие апеллирует к собственному уни-
кальному опыту обучающихся, их переживаниям 
и интересам, мотивирует студентов задавать во-
просы и искать ответы на них. Таким образом, 
реализация индивидуально-личностного плана 
студентов предполагает их осознанное участие в 
процессе выработки целей, что становится одним 
из важных атрибутов деятельности, транслиру-
ющей смысл в учебный процесс. 

Е.Н. Ковалевская, используя в качестве науч-
ных оснований идеи феноменологической школы, 
анализирует ценностный характер диалогической 
модели совместной деятельности, рассматривая 
ее как ориентированную на субъектную вовле-
ченность, благоприятную среду для разворачи-
вания индивидуальных инициатив и расширения 
смыслового поля участников образовательного 
пространства. Обучающиеся, вовлеченные в по-
добную деятельность, готовы к наращиванию ее 
ценностной составляющей и способны к пере-
конструированию привычной среды и отноше-



Общая педагогика, история педагогики и образования / General pedagogy, history of pedagogy and education 

– 52 – 

ний. По мнению автора, диалог, разворачиваю-
щийся в рамках совместной деятельности, по-
рождает «появление и оформление… своего, ин-
дивидуального содержательно-образовательного 
пространства» [18, с. 30]. 

В процессе обучения иностранному языку 
диалоговый подход предполагает умение препо-
давателя использовать и адаптировать свой линг-
вистический опыт к уровню речевых возможно-
стей и общего развития студентов. Это помогает 
педагогу сохранить равноправие участников в 
плане выдвижения и защиты высказанного мне-
ния, взаимного уважения, соединения и ассими-
ляции разных индивидуальных дискурсов в еди-
ную полифонию. Обучение, ориентированное на 
диалог, позволяет создать эффект доверительных 
отношений в группе, дает возможность ее участ-
никам обосновать свою точку зрения и соотнести 
собственные смыслы со смыслами других людей. 
Такой подход концентрируется на свободном и 
естественном обмене мыслями и мнениями, в 
результате чего решаются значимые для студен-
тов задачи, способствующие их росту в социаль-
ном и академическом плане.  

Коммуникативные упражнения, ролевые и де-
ловые игры, которые требуют погружения обу-
чаемого в процесс овладения языком, быстрого 
реагирования и языковых навыков неподготов-
ленной речи, позволяют студентам вырабатывать 
индивидуальные стратегии решения возникаю-
щих проблем и адекватные речевые стратегии. 
Создаваемые на занятии важные для студентов 
ситуации профессионального общения способ-
ствуют формированию лингвистической компе-
тенции в рамках квазипрофессиональной дея-
тельности и совершенствованию обучающегося 
как языковой личности, реализующей цели и 
смыслы собственного развития. 

В логике неформальной диалогизации учеб-
ного процесса применяются и востребованные в 
практике преподавания иностранного языка 
проектные методики. Представляя собой пере-
ход от активных к интерактивным формам обу-
чения, данная технология фокусируется не 
только на стимулировании познавательного ин-
тереса, но и на освоении опыта социальных от-
ношений. 

В процессе реализации проекта студенты вы-
нуждены включиться не только в работу по фор-
мулированию гипотез и проблем, сбору и обра-
ботке необходимых данных, но и научиться дей-
ствовать в интересах группы, координировать 
усилия с партнерами в практических делах и 
быть готовыми выслушивать и воспринимать 
различные точки зрения. Обучающиеся должны 
осознать важность и ценность посильного вклада 

каждого участника образовательного простран-
ства в наращивание и интерпретацию информа-
ции, так как только совместная деятельность 
позволит им выработать общий взгляд на пред-
мет изложения и достичь взаимоприемлемого 
решения. 

Работая над проектом, студенты находятся в 
состоянии сосредоточенности и вовлеченности 
в деятельность, сложность которой соответ-
ствует их образовательному уровню и пред-
ставляет для них практический интерес. В этом 
случае у членов рабочей группы появляется 
уверенность в способности справиться с возни-
кающими трудностями, возникает готовность 
принять новые вызовы и действовать с полной 
отдачей. Организованное таким образом учеб-
ное пространство предоставляет обучающимся 
возможность полностью концентрироваться на 
выполнении задачи, получая удовлетворение от 
образовательного процесса и погружаясь в 
творческий поток. 

Именно в логике потоковой деятельности 
описывает проектирование М. Чиксентмихайи и 
вводит понятие аутотелической личности, озна-
чающее человека, мотивация которого основана 
на его собственных ценностях, интересах и 
стремлениях и занимающегося чем-то ради само-
го процесса, а не для того, чтобы достичь опре-
деленной внешней цели. Автор уточняет, что 
«…речь идет о том, что цели такого человека по-
рождаются его внутренним миром, а не заданы 
генетическими программами и социальными сте-
реотипами» [19, с. 19].  

Такая личность действует в живом, насыщен-
ном событиями поле активности других людей и 
в соответствии с собственным замыслом погру-
жается в процесс накопления специфического 
опыта формулирования собственных уникальных 
смыслов и целей деятельности. Пребывание в 
потоке, где цели, смыслы и внутренняя мотива-
ция существуют параллельно, раскрывает глу-
бинный потенциал человека и способствует реа-
лизации его персональных намерений. 

Организация процесса продуктивной комму-
никации между участниками образовательного 
пространства, становление сбалансированных 
межличностных отношений, планирование  
шагов к достижению индивидуальных целей 
неизбежно создают особое пространство раз-
мышления и систематизации собственного 
опыта обучающихся. Необходимость осмысле-
ния происходящих событий, уточнения гипоте-
тических предположений, изменения содержа-
ния, средств и методов совместной деятельно-
сти стимулирует появление рефлексивных 
механизмов. 
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В процессе овладения учебным предметом 
студент вынужден осуществлять работу по поис-
ку того, что представляет смысл и ценности для 
его жизнедеятельности: с чем следует вступать 
во взаимодействие, а что следует проигнориро-
вать либо преобразовать в собственных интере-
сах. Кроме того, предполагается, что ответствен-
ный за свой выбор человек прогнозирует послед-
ствия реализации или отклонения каждой из 
возможных альтернатив не только для себя, но и 
для других участников группы. 

Рефлексия становится катализатором процес-
сов понимания собственных действий обучаю-
щихся, когда они осознают учебные цели и при-
нимают их как личностно значимые. Когда сту-
денты начинают понимать, что и для чего они 
изучают, совместное принятие цели обеспечива-
ет осмысленный самоконтроль за результатами 
деятельности. Умения аргументировать и обос-
новывать индивидуальные стратегии развития 
мотивируют обучающихся ставить оригинальные 
и вариативные цели и отдавать предпочтение 
тем, которые ведут к успеху. 

В ходе рефлексивной практики на занятии по 
иностранному языку формируется специфический 
способ взаимодействия и особый стиль отноше-
ний, для которых характерны «…некатегорич-
ность в оценках, неудовлетворенность своим ин-
теллектуальным багажом, наличие потребности в 
расширении своих знаний и их проверке» [20, 
с. 23]. Подобная деятельность придает дополни-
тельный импульс для развития критического 
мышления, позволяющего студенту оценить соб-
ственный образовательный опыт и быть более 
открытым к его корректировке. 

Формирующаяся таким образом рефлексив-
ная компетентность способствует более глубо-
кому осознанию оснований собственных дей-
ствий и перспектив развития индивидуальной 
образовательной траектории. Осмысленный 
подход к использованию образовательных ре-
сурсов, средств и инструментов создает благо-
датную почву для анализа и обсуждения учеб-
ного материала. Рефлексивный компонент в 
целеобразовании помогает всем участникам 
образовательного пространства идентифициро-
вать и артикулировать собственные ценности и 
смыслы и принимать себя как личность, спо-
собную к самосовершенствованию в необходи-
мых направлениях. 

 
Заключение 

Целеобразование как важный феномен в со-
ставе целостного интеллектуально-деятельно-

стного акта субъекта слабо изучено и требует 
дальнейшей теоретической и методической дета-
лизации. Углубление этой проблематики необхо-
димо для выведения учебного процесса на лич-
ностно-смысловой уровень, так как способность 
к порождению целей деятельности является су-
щественным признаком развития, открывающим 
возможности для самоопределения человека, и 
качественной характеристикой развития педаго-
гической практики в целом.  

Современные методики преподавания ино-
странного языка могут быть классифицированы в 
соответствии со стратегиями разворачивания це-
лей в совместной деятельности педагога и сту-
дентов, одни из которых учитывают позицию и 
интенции личности, осознающей собственную 
субъектность, а другие ограничиваются транс-
формацией нормативной цели, существующей в 
форме требования или образца.  

Для того чтобы сделать процесс обучения бо-
лее продуктивным, необходимо чтобы участники 
образовательного пространства имели возмож-
ность выбирать определенные стратегии, помо-
гающие им реализовать собственные цели и за-
дачи. Преподаватели и студенты должны видеть, 
как и где применить эти стратегии в повседнев-
ной учебной практике, уметь адекватно оцени-
вать их эффективность и двигаться в направле-
нии моделирования новых нестандартных обра-
зовательных ситуаций. 

Современная реальность такова, что в мето-
дике преподавания иностранного языка сосуще-
ствуют как репродуктивные, ориентированные 
на выполнение регламентированных схем и тре-
бований подходы, так и смыслонасыщенные, 
развивающие коммуникативные навыки студен-
тов. Эффективность обучения в данной ситуации 
заключается в грамотном сочетании преиму-
ществ разных форм, методов и приемов, облада-
ющих широким инструментарием вовлечения 
всех участников совместности в процесс выра-
ботки целей разного качества. 

Следовательно, проблема формирования эф-
фективных моделей целеобразующей деятельно-
сти при обучении иностранному языку в вузе 
связана с поиском оптимального соотношения 
образовательных ресурсов, раскрывающих твор-
ческий потенциал педагога и студентов. Такого 
рода практика помогает преодолеть дефициты 
учебной и в дальнейшем профессиональной дея-
тельности обучающихся, гармонизировать меж-
личностные отношения и создать условия для 
коммуникативной комфортности участников об-
разовательного процесса. 
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